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“Exit, reconeixement i conformitat son els lemes
preferits pel mon modern, on tothom sembla anhelar la
anestesiant seguretat de ser identificat amb la
majoria”.

Martin Luther King



1.INTRODUCCIO

Des de que som petits, i al llarg de tota la nostra vida, participem en multiples interaccions

socials que nosaltres, com a zoons politikons que som, organitzem i regim. Aixi doncs, acabem
formant part d’organitzacions grupals, les quals condicionen la nostra manera de viure i de
relacionar-nos. En el meu cas, des de fa molts anys he estat immers en molts grups i a mesura
gue m’he fet gran, i també gracies a la visi6 que m’ha aportat fer d’entrenador d’handbol,
m’ha encuriosit com aquests grups s’organitzen internament. Es cert que alguns grups tenen
normes explicites (d’entrada, de comportament, etc.) perd moltes d’altres, com per exemple
un equip esportiu, no. Llavors, quin paper juguen els seus integrants en tot aixo? Per donar
resposta a aquest interrogant, i sense saber molt bé qué és el que volia estudiar, vaig decidir
demanar ajuda a la meva germana, Clara. Ella em va parlar d’'un terme que jo desconeixia,
“conformitat social”, i em va dir que feia referéncia a la influencia de la majoria en un grup.

Aix0 em va cridar molt I'atencié i vaig decidir tirar per aqui.

El tema principal, doncs, estava escollit, perd calia perfilar que era el que volia investigar
d’aquest fenomen, ja aquest en si ja havia estat objecte de molts estudis. En altres paraules,
calia donar-li una visié renovadora, quelcom que em permetés fer un estudi propi. Per sort, la
Dra. Maria Palacin de la universitat de Barcelona, em va donar suggerir introduir una variable
independent a I'estudi, com per exemple el génere. Aquesta idea em va semblar molt
interessant. La explicacido d’aquest fet recau en que em sobta com en una societat que
s’autoanomena “igualitaria” i el la qual es suposa que I'’educacidé ens ensenya a desenvolupar
un sentit critic i una propia opinié encara perviuen estereotips com el que les dones sén més

conformistes que els homes i que, per aix0, son els homes qui ocupen les posicions de poder.

Per aquest motiu, vaig decidir que I'objectiu del treball seria investigar les causes de la
conformitat, com aquesta afecta a les diferéncies individuals entre géneres i quin grau
d’aplicacié té aix0 en una situacid practica (en aquest cas, experimental). A més, calia
aprendre a desenvolupar un treball, saber-lo organitzar i plantejar, adquirir nou vocabulari i

aprendre com realitzar un experiment amb les caracteristiques que necessitava.

A partir d’aqui, vaig anar estructurant el meu treball. Primer, vaig anar recopilant informacié

que feia referéncia als processos d’influéncia social i als efectes de la conformitat. Quan m’ho



vaig haver llegit tot, vaig decidir agafar un dels experiments més classics de I'estudi de la
conformitat, I’'experiment d’Asch, com a base per a la part del meu estudi que feia referencia
a aquest procés. Aixi doncs, vaig procedir a adaptar-lo a la variable escollida (el génere). Per
fer-ho, vaig dividir I'experiment en sis proves, per a poder incloure totes les possible
combinacions de femeni i masculi possibles. Pero la visié de genere encara em quedava poc
acurada i vaig decidir seguir investigant en aquesta direccié sense oblidar, pero, la part de
conformitat. Aixi va ser que vaig trobar un grup de tests que feien referéncia a la identitat
sexual de les persones, és a dir, a com es percebien a elles mateixes. D’aquests, el test de Bem

(BSRI) em va semblar el més adient per al meu treball, pel que el vaig incorporar.

En aguest mateix aspecte puc determinar que el treball que es mostra a continuacié és
essencialment practic, pero que la teorica és basica per a entendre el plantejament del
metode i els seus resultats. Aixi doncs, I'estructura del treball esta dividida en 11 apartats
(introduccid i referencies bibliografiques incloses) els quals es subdivideixen per donar més
concreci6 al tema que s’esta tractant en cada moment. Comenca amb 4 apartats teodrics per
poder situar al lector sobre els conceptes dels quals tractara i es realitzara I'estudi que segueix:
la conformitat en relacié al genere dels subjectes implicats. A continuacid, un cop tenint la
informacid necessaria per situar-nos i coneixent millor el tema a tractar, passem a elaborar les
hipotesis d’investigacié. Seguidament, comenca el treball de camp exposant el métode que
hem seguit per I'obtencioé de resultats i a discutir-los, arribant aixi a conclusions que finalitzen
el treball. A més, com que una part del treball es basa en els qiestionaris de I'inventari de rols
sexuals de Bem, és necessari un apartat d’annexos per poder mostrar amb més exactitud les

dades utilitzades sense que aquests entorpeixin la lectura del treball.

Per ultim, cal agrair a una serie de persones i col-lectius que m’han ajudat a realitzar el treball

i han fet possible el bon funcionament d’aquest:
A en Pere Grané, per ajudar-me en els moments de més dificultat técnica.
A la Laura Moré, per ajudar-me en la traduccié de textos.

A I'agrupament escolta Arrels, per facilitar-me un lloc per a realitzar I'experiment sempre que

ho he necessitat.

A la meva tutora, Meritxell Manté, per facilitar-me els espais i el temps per a poder

desenvolupar la part practica.



Al doctor Esteve Espelt i a la doctora Maria Palacin, de la universitat de Barcelona, per ajudar-
me a orientar el treball, donar-me una visié6 experta i facilitar-me material i fonts per

investigar.

A en José Luis Rebollo, per aconsellar-me a l'inici del treball sobre com encarar-lo i per

recomanar-me textos, articles i pel-licules que em podien servir per al treball.

A tota la meva familia, per ajudar-me a buscar material, per portar-me a tots els llocs on
necessitava, per mostrar interés i per donar-me anims en tot moment i recolzar-me en els

moments de més dificultat.

| molt especialment al grup de 14 noies i nois de la classe de 3r d’ESO “D” de I'lES Alexandre
Satorras per dedicar tantes hores extra-escolars a preparar I'experiment i, més tard, a
realitzar-lo, amb les dificultats que ha comportat,. perqué sense elles i ells no hauria sigut
possible fer-lo.



2.EL GRUP

2.1 Concepte
Els humans, com a animals socials que som, tendim a agrupar-nos de manera natural amb

altres humans. Aixi doncs, la nostra identitat social depéen de la propia consciencia de
pertanyer a un determinat grup, pel que podem dir que hi ha una consciéncia d’unicitat —amb
més o menys grau de confianca i interrelacié- entre els membres d’un determinat grup.
Aquesta associacié anomenada grup es percebuda pels integrants com una entitat mental
que, a més, té certes barreres, és a dir, que depenent del tipus de grup seran més facils els
moviments d’integracid i secessio al grup dels subjectes. Aqui, trobariem una distincié entre
grups oberts (els que permeten amb facilitat aquests moviments), grups semioberts (els que
permeten els moviments depenent de determinats factors que sén elegibles pels subjectes,
com una comunitat de veins) i els tancats (els que només s’hi pot pertanyer per factors no
elegibles, com una éetnia). Aixi doncs, les caracteristiques que comparteixen els membres del
grup, bé siguin innates o bé adquirides, prenen especial rellevancia a I’hora de formar part o

no d’aquest.

2.2 Caracteristiques principals
Definir un grup és sempre dificil i és per aix0 que ens basarem en una definicié que agrupi les

que, per molts autors, han estat les caracteristiques essencials d’un grup?:

1) Interdependéncia: els membre d’un grup es necessiten de manera reciproca els uns
als altres. Per exemple per assolir un objectiu, una meta o per la mutua satisfaccié de
necessitats.

2) Identitat: Els membres comparteixen unes idees entre ells, pel que creen unes entitats
gue sén percebudes per tots els membres components.

3) Interaccid: els membres del grup es relacionen entre ells. Aquesta caracteristica
presenta certa polémica ja que, sovint, es pot considerar causa o conseqiiéncia de les

dues caracteristiques anteriors.

1 Recopilacid recollida en el llibre Introduccion a la psicologia de los grupos de Francisco Gil Rodriguez i Carlos
Maria Alcover de la Hera (edici6 2015).



Si bé és cert que altres factors com la mida del grup, I'objectiu, la perdurabilitat, etc. sén
importants per a realitzar un estudi acurat d’'un grup, en el treball que ens ocupa no sdn

d’especial rellevancia. A continuacié s’expliquen els motius.

2.3 La cohesio grupal
Podem distingir dos classes de grups, segons la percepcid de pertinenca o no del subjecte. Si

I'individu s’identifica amb un col-lectiu i se’'n sent membre parlem de I’endogrup (“nosaltres”).
Aquesta sensacio fa que hi hagi una certa lleialtat i cohesid entre els membres. Per altra banda,
aquest sentiment de pertanyer a I'endogrup fa que reconegui aquells que sén aliens, aquells

als quals no pertany, que sén anomenats exogrup (“ells”).

No obstant, cal tenir en compte el terme de “distancia social”. Aquesta barrera psicologica,
marca el grau de cohesié de I'endogrup, és a dir, la interaccid, la influéncia mutua, la
cooperacio,... entre els membres. Quan la distancia social és petita es dona un grau d’empatia
major. Aixo és ja que hi ha més confianca i més relaxacid, per tant, més capacitat d’entendre
els judicis dels altres, pero també els temors, esperances, etc. Podriem sintetitzar-ho en que
hi ha més voluntat de comprensié mutua. En canvi, quan la distancia social és gran, hi ha un
cert grau de desconfianca i, per tant, els altres membres sén percebuts com a diferents, fins i

tot dins del mateix endogrup, ja que no se sap amb certesa com pensen i actuen.

Aquest darrer cas sera el del nostre treball i, per tant, atorga menys importancia a la definicié
de les relacions entre membres, ja que aquests sén un mer agregat de persones sense aparent

relacio entre si.

2.4 Definicio
Dos o més persones que comparteixen una

autoconsciéncia d’unitat entre elles i que estan lligades, en
major o menor grau, per pautes d’interaccié social

relativament estables.

B /
\\ f
1‘\'\\ 5 5 / A,

Fig.1 Il-lustracié digital
representativa d’un individu
immers integrant d’un grup



3.LA INFLUENCIA SOCIAL

3.1 Definicio del terme i dels elements implicats
Podem definir la influencia social com el procés o conjunt de processos pel qual les

interaccions socials varien la manera de pensar i/o d’actuar d’un subjecte. Aquest individu ha
d’estar immers, doncs, en una relacié reciproca, interpersonal o grupal, que li permeti
realitzar, com s’acaba de dir, algun tipus d’interaccié. L'estudi d’aquests processos té com a
finalitat entendre perquée un determinat individu immers en una determinada relacié respon

d’una determinada manera a una situacio.
Aixi doncs, acabem de presentar els 3 elements que actuen en els processos d’influéncia:

1) L'objecte: Es unaidea, una comesa, una actitud, etc. que provoca una resposta, la qual
pot ser per mitja d’un criteri (judici) o comportament de la font.

2) La font: Es la persona o el grup que ha de donar una resposta a I’estimul presentat
anteriorment. Aquesta exerceix, doncs, una influéncia sobre la manera de pensar i/o
actuar de l'individu.

3) Lindividu: Es el blanc de la influéncia i el que, per tant, rep la possible pressio.

Aquest cicle d’influencia és pot resumir de la seglient manera: la resposta que I'individu déna
a un objecte determinat es veu influenciada per la resposta que en déna la font i, per tant, és
susceptible de ser modificada. A partir d’aquest cicle, podem generalitzar que la incidéncia de
la influencia es déna de manera unidireccional: es déna de I'objecte cap a I'individu pero no a

la inversa.

3.2 Processos d’influéncia social
Per definir els processos d’influencia social partim de la base que aquesta suposa una

interaccié entre dos o més subgrups (majoria i minoria), en desacord per algun objecte, sobre
el qual poden tenir una opinid prévia o no, que provoca un conflicte. Aquest, genera un procés

conegut com a negociacid que té com a objectiu eliminar o reduir el desacord.
Distingim 3 processos diferents, depenent de la manera com es déna resposta a la negociacié:

1) Normalitzacié: Es la influéncia mutua entre individus que comparteixen la
desconeixenca de I'objecte i, per tant, una manca d’opinid previa sobre aquest. La
resposta que donen esta adoptada per mitja de processos de convergéncia de les

opinions individuals.



2) Conformitat i Obediéncia: Es el procés pel qual un/s individu/s amb coneixement o
opinid previa sobre un estimul adapten la seva resposta al judici d’altres persones a
causa de la pressid que rep d’aquestes. Si la pressid prové d’una figura d’autoritat es
considera obediéncia; si prové d’un grup es considera conformitat.

3) Innovacid: Es el procés que suposa el trencament amb les normes preestablertes en

pro d’altres que posseeixen un major convenciment i acceptacié grupal.

3.3 Models d’influéncia social
Actualment s’accepta la distincié entre dos models, proposada pel psicoleg romanes Serge

Moscovici (Moscovici, Psychologie des minorités actives, 1979). L'autor va separar en dos
grups els processos d’influéncia, atenent-se als seus objectius i a la seva manera de realitzar-
se. Amb aquesta proposta Moscovici trenca amb els models coneguts fins aleshores que es
centraven en |'estudi dels efectes del conformisme, produits per les majories, i que relegaven
les discrepancies dels individus no-conformes a una simple desviacio del procés. La manera
com va fer-ho va ser plantejant I'existencia d’un altre model d’influéncia dut a terme per les
minories. Si bé aquest model, anomenat genétic, no sera valid per el desenvolupament
d’aquest treball en concret, es creu rellevant parlar-ne a fi de contraposar-lo al model en el

gue es basara: el funcionalista.

3.3.1 Model funcionalista:
Aquest model té com a objectiu la insercié de I'individu o el grup en I'ambient social en que

es troba. Aixi doncs, les condicions i les normes a les quals s’han d’adaptar estan donades i
s'apliquen a tots els membres del grup per igual. La manera de fer-ho és per mitja de la
reduccio de les divergéncies a fi d’establir una homogeneitzacié (mateixos valors, criteris,
normes, etc.) que reforci el control social. A la practica, la manera resulta simple: les conductes
d’aquells que segueixen la norma sén funcionals i contribueixen a I'adaptacié, mentre que els
que s’hi oposen sdén considerats no-funcionals i tendeixen a ser exclosos del grup. La
conformitat esdevé, doncs, una condicié indispensable. Per altra banda, la obediéncia (el

procés d’acatar I'autoritat d’una figura o grup) també es basa en aquest model.

El que busca aquest model és una reproduccid de la resposta. La informacié de la manera de
pensar i actuar és manté intacta al passar d’uns als altres. Aixo no implica que no pugui haver-

hi canvis de judici i/o conducta, pero és cert que dona una avantatge en el poder de decisid a

10



les figures d’autoritat, com els liders en el cas del procés d’obediéncia, o els especialistes i/o

les majories en el cas del procés de conformitat. .

Partint de I'anterior, podem generalitzar que la incidencia d’aquest tipus d’influéncia es déna

de manera unidireccional: de la font cap a I'individu si, pero a la inversa no.

3.3.2 Model genetic:

Aquest model suposa el trencament amb la idea que els individus i subgrups poden ser només
els blancs d’influéncia, ja que els planteja també com a fonts d’aquesta (bidireccional). Aixi,
entenem a aquestes fonts potencials citades anteriorment com a propulsors de idees,
comportaments o normes que es contraposen a les establertes. L'estil de la seva conducta
resultara clau: com que aquestes fonts no tenen el poder ni el control social que tenen les
majories, la postura que defensin haura de ser clara i ferma, aixi com unanime en el cas dels
subgrups. Conceptes com per exemple la novetat, la coheréncia, I'objectivitat o el realisme
seran claus per fer prosperar aquestes idees. Val a dir que un excés de rigidesa en la defensa
d’idees innovadores podria ésser contraproduent, ja que podria interpretar-se com un discurs

dogmatic i, alhora, poc realista.

En definitiva, trobem la contraposicié al model funcionalista en I'objectiu. El model genétic no
té com a objectiu la insercié d’individus en un sistema, sind I'adaptacio del sistema a els
individus. Per aix0, les normes i condicions a les que hauran d’adaptar-se els individus no

estaran preestablertes ni seran aplicades a tots els membres del grup en el mateix grau.

11



4.LA CONFORMITAT SOCIAL

4.1 Definicio
La conformitat s’entén com a la resposta vers un objecte que déna un individu o individus els

quals, tot i discrepar de la resposta de la font, canvien la seva propia per tal d’ estar-hi d’acord.
Aixi doncs, trobem que I'efecte és unidireccional, és a dir, de la majoria cap a la minoria, i ve

donat per la influéncia de les normes socials.

4.2 Les normes socials?
Sén patrons de conducta no escrits (generalment) que comparteixen els membres d’un

determinat grup social. El conjunt de membres es regula mitjangant el coneixement -saber
com s’ha d’actuar- i la disposicid, consensuada i acceptada, d’aplicar aquestes pautes, que
estableixen quines conductes sén apropiades en determinats moments. Aixi mateix, podem
afirmar per tant que cada grup o col-lectiu crea el seu propi ordre social, a fi d’autoregular-se,
gue és compartit per tots els seus integrants, i que pot ser diferent al dels altres grups o
societats. En aquest aspecte cal tenir en compte que la concepcié d’aquest ordre no és
guelcom automatic, sind que el dinamisme de les interaccions socials el modela i canvia a fi
d’adequar-lo als interessos i sentiments dels individus. Per aquest motiu, podem parlar de la

creacié de normes com un procés negociat.

L'efecte de les normes i I'ordre social en el conformisme ve donat per la necessitat dels
individus d’un grup de validar els seus judicis i opinions sobre determinats objectes que els
produeixen incertesa. Les opinions vers aquests necessiten, doncs, ser valorades segons el que

III

“és normal”, és a dir, segons les normes establertes préviament en el grup. D’aquesta manera,
és possible obtenir una valoracié subjectiva pero acceptada de quina és la resposta adient i es
redueix per tant laincertesa. Aquestes no obstant, per ser considerada com a valida ha de ser
acceptada per la majoria del grup o societat, o sigui, hi ha d’haver un consens social que doti
a la resposta d’un criteri objectiu que en realitat no té. Aixi mateix, quan I'individu estigui en
desacord amb la opinid majoritaria unanime tendira a pensar que és ell el que esta errat. Aixi,

el cataloguen els individus que actuen o pensen diferent al grup com a meres desviacions de

la norma.

2 Les normes socials no només influeixen en els processos de conformitat.
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4.3 Tipus de conformitat
Segons el tipus de canvi (Levine y Russo, 1987):

Conformitat per canvi: s’actua d’acord amb la linia d’alldo que estableix la font de
pressio. Per tant, hi ha un canvi en el comportament de I'individu.
Conformitat per omissio del canvi: no actuar en contra d’allo que el grup estableix, tot

i desitjar fer-ho.

Segons la relacié temporal de la resposta amb I'estimul (Levine y Russo, 1987):

Conformitat anticipatoria: canvi abans de rebre la pressid, per evitar un possible
rebuig. No cal que hi hagi una evidéncia de que aquest hi sigui, pot ser només una
interpretacio de I'individu.

Conformitat retardada: es déna quan la persona es nega d’entrada a conformar-se,

pero al cap d’un cert temps acaba cedint a la pressio.

Segons el tipus de resposta (Herbert Kelman, 1972): Partim de la base que la influencia

majoritaria, al contrari que la minoritaria, produeix canvis publics i manifestos en els individus.

Compliment: en aquest cas I'expressio de la conformitat és es dona només en I'ambit
public, per mitja d’actituds manifestes que poden ser percebudes per la resta del grup.
En I’ambit privat en canvi, es manté un judici diferent al qual s’emet. Sovint pot venir
donada per I'efecte d’una ordre directa i explicita.

Identificacio: en aquest cas la resposta, a més de ser expressada en I"'ambit public,

també s’integra en el propi judici | gl
de l'individu. Malgrat aix0, aquesta
situacié es manté només quan la
persona es considera part del grup.
Internalitzacié: en aquest cas, la
resposta és integrada en I'ambit

public i privat de l'individu, i es

manté encara que aquest - ) L
Fig.2 Juan Ramdn Mora. ll-lustracié grafica i satirica

abandoni el grup. del fenomen del conformisme.
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4.4 Factors d’influéncia en els efectes
La conformitat no és pas uniforme. Les caracteristiques de I'individu i del grup en faran variar

els efectes, incrementant-los o disminuint-los segons la situacid particular de pressié a la que

el blanc de la influéncia estigui sotmes.

Podem distingir diversos factors d’influencia. La mida del grup i, per tant, de la majoria, n’és
un. Segons Samonon E. Asch, sembla a ser que I'efecte del conformisme creix de manera
progressiva quan un subjecte esta enfrontat a una majoria, fins que aquesta és de tres
persones. A partir d’aquesta xifra, es manté estable el percentatge de conformitat. Per tal de
provar-ho, Asch va utilitzar una majoria de fins a 15 quinze persones en el seu experiment,

pero no van modificar significativament la xifra de conformitat.

Podem dir d’entrada, doncs, que tot i el cert lligam entre la dimensid del grup i conformitat,

la variabilitat en el seu efecte és marcada per altres factors de major importancia.

Altrament, el tipus de tasca també esdevé un factor important. La conformitat augmenta quan
aquesta és incerta, és a dir, quan l'individu no es sent prou competent per emetre un judici
sobre I'objecte. També quan és ambigua, o sigui, quan I'individu dubta sobre quin és el judici
encertat per la dificultat amb que aquest es presenta en |'objecte. A més, també el grau
d’objectivitat de la tasca és rellevant. Aixo és quan el judici a emetre no requereix la
interpretacid subjectiva del subjecte. Aixi mateix, i en contraposicié a I'anterior cas, la
conformitat disminueix quan l'individu es considera competent en la mateéria. Per exemple, si
el judici s’"ha d’emetre sobre un tema medic, i I'individu té coneixements de medicina, seguira

el seva propia opinid encara que discrepi de la del grup.

També és important el tipus de grup del qual hom formi part. Trobem per un costat la cohesid
grupal i el sentiment de pertinenga a un grup. Per l'altre, la consciéncia dels membres que
tenen una meta i que han d’assolir-la en comu. La suma d’aquests dos factors fa augmentar la

incidencia del conformisme.

Per una altra banda, trobem que la manera de donar la resposta a I'objecte també és un factor
d’influencia. Augmenten els valors del conformisme quan la resposta s’ha de mostrar en
public, mentre que disminueixen si es produeixen en privat. A més, també trobem que si
I'individu té la possibilitat d’escriure el seu veredicte abans de fer-lo public, o sense necessitat

que es faci public, la conformitat disminueix.
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En darrer lloc, la unanimitat que presenti la majoria esdevé també un factor clau. Si un dels
membres de la majoria deserta, influeix en la manera d’actuar de I'individu blanc de la pressio.
En aquest sentit pot influir de dues maneres: per una banda, si el criteri que s’ha d’emetre és
objectiu, qualsevol abandd de la postura majoritaria es percebut per I'individu com a una
davallada del poder del grup i redueix la seva por al rebuig. Aixi doncs, no cal que el subjecte
que ha trencat la unanimitat coincideixi amb el criteri de I'individu, siné que n’hi ha prou amb
gue estigui disconforme amb la majoria. Per altra banda, en casos en que el judici requereix
un criteri subjectiu de l'individu, aquest necessita que el judici del desertor coincideixi amb la

seva opinid per percebre’l com a aliat i disminuir la por a ser refusat.

4.5 Determinants motivacionals
Entenem com a determinants motivacionals la relacio entre el blanc d’influéncia i Ia seva font

de pressio. En termes d’influeéncia majoritaria, la part del grup que actua com a font té un
poder moral sobre l'individu, per la qual cosa el fa depenent. Partint d’aquesta hipotesi

distingim dos tipus de dependéncia:

4.5.1 Dependencia normativa:
Aquest tipus de dependéncia remet a la voluntat de I'individu d’evitar el rebuig del grup i de

ser avaluat positivament per la majoria. Aixi doncs, la subjeccié i submissié a les normes del
grup és l'eina a la qual aferrar-se per evitar discrepar dels judicis majoritariament acceptats
(conformisme). Aquest objectiu fa que I'individu no repari excessivament en |'objecte, ja que

no esta analitzant propiament la seva resposta.

Amb qualsevol objecte que requereixi un judici objectiu es pot observar. Una persona pot
arribar a acceptar, per exemple, que un gos és un gat si hi ha una majoria que aixi ho afirma,
només pel fet de no estar en desacord amb aquesta i ser acceptada. Tot i aix0, ella no

interioritzara aquesta afirmacid i, en privat, mantindra el seu judici.

4.5.2 Dependéncia informativa:
Aquest tipus de dependeéncia, en canvi, remet a la voluntat de les persones d’estar encertades.

Per tant, necessiten validar els seus criteris per mitja de comparacions amb altres criteris que
prenen com a criteri objectiu. Aixi doncs, a manca de criteris objectius de validacid, la
informacié aportada pels judicis de la majoria és acceptada per I'individu com a objectiva i,
per tant, correcta (conformisme). A diferencia de la normativa, aquesta dependéncia si que es

basa en |'avaluacio de I'objecte.
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5.EXPERIMENT D’ASCH

L’estudi que Salomon E. Asch va idear al 1951 tenia com a objectiu

estudiar “algunes de les condicions que indueixen als individus a

= \'
t restar independents o a sotmetre’s a les pressions del grup quan

aquestes son contraries a la realitat” (Asch, 1952), és a dir, els

factors que porten a un individu a manifestar un criteri independent
encara que aquest difereixi amb el de la resta del grup en el que es
troba, o pel contrari, que el porten a conformar-se per evitar la
| Fig.3 Salomon E. Asch discrepancia esmentada. Asch descriu en |'article publicat al 1952,
Effects of group pressure on the modification and distortion of

judgments, la importancia d’aquest estudi i de les implicacions humanes d’aquest, ja que
considera que el fet que un grup i/o individu posseeixi la llibertat d’actuar o no segons el seu

criteri és un fet decisiu pel futur d’aquests grups i/o individus.

5.1 Procediment
L'experimentador reunia en una sala un grup d’entre 7 i 9 estudiants universitaris, variable en

cada cas, que no tinguessin relacié entre ells. Alla els explicava que estaven a punt de realitzar
un test de percepcid i la tasca que se’ls demanava que fessin primerament era la d’observar
una parella de cartrons blancs col-locada davant seu. En el cartrd situat a I'esquerra hi havia
una Unica linia vertical, anomenada linia patrd, d’una determinada longitud. En el de la dreta
hi havia 3 linies, enumerades al peu, que discernien en longitud entre elles pero una de les
quals eraigual a la linia patré. Tot seguit se’ls demanava que discriminessin quina de les linies
de I'esquerra es corresponia amb la linia patrd. Aquest procediment es repetia 12 vegades i
les respostes eren registrades per I'experimentador. Fins aqui la tasca podria semblar
relativament senzilla, perd la clau de I'experiment era que només un dels subjectes
experimentals, I'anomenat subjecte critic, realment desconeixia la practica. La resta eren
subjectes complices, ja que havien estat previament informats per I’'experimentador i la seva
tasca era simular una desconeixenca de I'experiment a fi de poder influir en les respostes del

subjecte critic, el qual era el blan de la influencia i I'objecte d’estudi d’Asch.

El desenvolupament de I'experiment era el seglient: I'experimentador els demanava que, ja
que eren pocs, formulessin la seva resposta en veu alta i de manera individual, seguint I'ordre

en que s’havien assegut. Aixo s’explicava pel fet que el subjecte critic sempre seia en
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penultima posicid, pel que abans d’emetre el seu judici havia escoltat el de gairebé tota la
resta. Durant les dues primeres rondes de I'experiment transcorrien amb normalitat i els
judicis emesos pels subjectes complices es corresponien amb la realitat, pero a partir del
tercer comencaven a errar respostes fins a un total de 7 respostes incorrectes. Per exercir una
influéncia sobre el subjecte, perod, havien de respondre de manera unanime quina linia era la
incorrecte. Recordem que, com s’ha explicat en apartats anteriors, I'aparicié d’'un complice
que trenqui la unanimitat de la majoria fa baixar la conformitat. Es per aixd que Asch va idear
préviament una taula en que es marcaven quin eren els assajos erronis i quina era la resposta
gue els subjectes complices havien de donar. A més, préviament se’ls havia instruit per a que

actuessin amb naturalitat i es mostressin ferms en les seves respostes.

Aixi doncs, trobem I'enfrontament d’una majoria unanime de 6 persones en contra d’una
minoria d’un Unic individu. Es normal, apuntava Asch, que el subjecte critic s’Tanés mostrant
incomode a mesura que avancava l'experiment i es succeien els assajos amb respostes
incorrectes. S’esperava que el subjecte mantingués el seu parer en el primer desacord pero
que a partir d’aqui anés augmentant la seva incredulitat i incertesa. L'objectiu era que aquesta
perplexitat el fes
conforme a les respostes
del grup, a fi d’evitar el
rebuig d’aquest. Per
aguest motiu podem

determinar que és un

efecte de la dependeéncia Fig.4 Fotografia de I'experiment original d’Asch. El subjecte critic es troba a
) ) la dreta de la imatge, assegut en penultima posicio.
normativa explicada en

I'apartat 4.5.1.

5.2 El material
El material, tal i com s’ha descrit anteriorment, constava de 2 cartrons blancs de 44’45

centimetres de llarg (17 % polzades) per 1524 centimetres d’alt (6 polzades). Les linies
representades eren totes de 0’95 centimetres d’ample (3/8 polzades) i amb una llargada que

variava depenent de I'assaig (Reflectides a la taula 1). A més, es trobaven separades per una
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distancia de 4,45 centimetres (1 % polzades) entre elles i de 6,36 centimetres (2 % polzades)

de la part inferior del cartré.

Assajos Longitud de la linia
patré (en
centimetres)
1 19,05 12,70 | 14,61 | 19,05 0
2 12,70 16,51 | 17,78 | 12,70 0
20,32 20,32 | 17,78 | 15,24 2,54
8,89 9,52 | 12,70 | 8,89 0,63
22,86 17,78 | 22,86 | 27,94 0
16,51 16,51 | 13,33 | 19,05 2,54
13,97 11,43 | 13,97 | 10,16 2,54
4,45 6,98 | 8,25 | 4,45 0
6,35 10,16 | 6,35 | 8,57 2,22
21,59 21,59 | 26,03 | 27,94 4,44
2,54 7,62 | 2,54 | 571 0
11,43 11,43 | 8,89 | 13,97 2,54

* Els assajos marcats en verd son els que la majoria respon de manera correcte. Els marcats en vermell sén els que

responen incorrectament. Els nimeros marcats en blau sén la resposta que emet la majoria en cada assaig.

Taula 1 Respostes de la majoria a les linies patrd i de comparacio en els assajos successius

5.3 La discussid posterior
Un cop finalitzat I'experiment en si es va decidir fer participar a tots els subjectes

experimentals en una discussié informal d’aproximadament 5 minuts. L’experimentador
comencava dient que havia notat certes discrepancies en algunes respostes i que si havien de
comentar quelcom al respecte. Aixo ho deia sense dirigir-se directament a ningu, pero tot i
aixi el que solia parlar primer era el subjecte critic, ja que es sentia interpel-lat personalment.
Llavors, els subjectes complices intervenien en la conversa, aparentant curiositat pels judicis
del subjecte critic. En primer lloc, es centraven en com podia haver succeit un desacord en un
experiment aparentment senzill. Com que el subjecte critic es comengava a veure cada vegada
més en el centre de la discussid, comengava a agafar més protagonisme i veu, pel que es

convertia de nou, per aixi dir-ho, en un 6 contra 1.

La discussi6 incloia les seglients preguntes, les quals eren formulades pels mateixos subjectes

experimentals:
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“Qui suposa que esta encertat, voste o el grup?”. En cas d’afirmar que era ell el que estava

encertat es prosseguia amb les preguntes.
“Suposa, doncs, que tot el grup estava equivocat i que només voste tenia raé?”.
“En quin grau confia voste en els seus judicis?”.

“Si alguna cosa important depengués de la seva resposta, alguna qliestié de conseqliéncies

practiques, com actuaria voste?”.

“Que diria voste de tot aixo si fos un estrany?”.

L’Unic requisit de les preguntes era que es formulessin en aquest ordre. En canvi, els subjectes

eren lliures de formular-les quan fos I'ocasié pertinent.

5.4 Entrevista final
Asch creia molt convenient explicar al subjecte critic el funcionament real de I'experiment i,

sobretot, la finalitat d’aquest. Ho explicava pel fet que creia que si els individus comprenien el
proposit de la tasca no se sentirien ofesos sind que, pel contrari, considerarien aquesta
vivencia com a quelcom positiu per a ells, ja que ho veien com una mostra evident d’un gran

problema social.

Per fer-ho, un cop finalitzada la discussié del grup, I'experimentador convidava a tothom,
menys el subjecte critic, a marxar i, un cop es trobaven ambdés sols, es tornava a formular
unes preguntes similars a les que s’havien efectuat amb anterioritat. S’esperava que amb
aquest ambient més distés i sense la pressié de la resta dels companys el subjecte contestaria
amb més detall i permetria coneixer de més a fons les seves vivéncies i sensacions durant la
prova. Quan I’entrevista concloia I'investigador explicava de manera extensa I'objectiu real de
la prova i la manera com s’havia realitzat. El subjecte es quedava perplex i tendia a mostrar

interés en I'objecte d’estudi.

5.5 Resultats quantitatius
Asch va realitzar diverses repeticions de la prova, totes elles amb les caracteristiques descrites

anterioriorment perd amb només una diferencia: en algunes, les anomenades “grup control”,
les respostes de tots els subjectes es donaven de manera privada i per escrit, mentre que les

de I'anomenat “grup experimental” es donaven, com hem dit abans, publicament i en veu
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alta. Aquesta divisid va permetre a Asch determinar que el fet que els subjectes critics erressin

les respostes era per causa de la influencia del grup, és a dir, del control que aquest exerceix

sobre els subjectes. Asch, doncs, va determinar que I'efecte de la influeéncia majoritaria era

clau a I’hora de emetre judicis.

A més, els resultats mostraven que dins la mostra de
subjectes critics hi havia grans diferencies entre ells. Si
ajuntem els que no es van conformar ni una vegada amb

els que tan sols ho van fer en una ocasio -respostes que

. 1 2 3
es pot considerar que no han estat afectades per les A B
Linea patrén Lineas a comparar

condicions experimentals- trobem que passa en un 42%

dels casos.

Resultats del grup control: En total es van realitzar 25 proves amb un grup control.
Entre els 25 subjectes critics van efectuar, doncs, un total de 175 respostes critiques
(aquelles en les quals la resposta de la majoria diferia de la realitat). Com que les
respostes de tot el grup eren privades, el subjecte critic no podia coneixer els judicis
dels seus companys, pel que la conformitat va ser molt baixa. En total, només 13
respostes van coincidir amb els errors de la majoria, el que representa un 7,4% i una
mitjana de 0,5 respostes erronies. Una possible explicacié la trobem en la suposada
ambiglitat de la comparacié numero 4: la linia correcte i la que responien
incorrectament la majoria tenien certa semblang¢a en quant a longitud i es una causa
potencial de confusid pels individus. Aquesta hipotesi es basa en que 10 dels 13 errors
es van donar en aquest assaig. Val a dir, també, que cap dels subjectes experimentals
va equivocar-se més de 2 vegades.

Resultats del grup experimental: En aquest cas es van realitzar 31 repeticions, pel que
els subjectes critics van haver de formular un total de 217 respostes critiques.
D’aquestes, 145 van ser correctes, o sigui que van mantenir el seu parer tot i la
discrepancia amb la majoria. Aixd suposa un 66,8% d’encerts. No obstant, aquestes
van coincidir amb la majoria en 72 ocasions pel que un 33,2% de les respostes van ser
conformistes (una mitjana de 2,3). La freqiéncia d’errors variava entre els 3 i els 16

errors, depenent de I'assaig critic. Els més errats van ser els assajos 4, 7, 10 12.

Fig.5 Representacio grafica dels dos
patrons de comparacio de les linies.
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5.6 Resultats qualitatius
L'objectiu de la prova posa al subjecte critic en la seglient situacid: es troba enfrontat a una

tasca objectiva, amb una sola resposta correcte, sense ambiglitat i envoltat de persones

que, igual que ell, han de donar una resposta independent a I'objecte. A més, troba que en

certes ocasions el grup esta unanimement oposat als seus judici, pel que percep que alguna

cosa esta equivocada. En un inici s’hi resisteixen, i aixo provoca als subjectes critics una

situacid d’incomoditat que es traduia, a la practica, de diverses maneres, com per exemple,

la cerca de complicitat en els companys del seu costat. A mesura que avanca |'experiment, el

subjecta comenca a mostrar més interés en la prova i també comenca a percebre’s a si

mateix com a centre d’atencid.

En les discussions posteriors a la prova, Asch va trobar certes similituds entre les respostes a

I’entrevista dels subjectes critics. Aixo va permetre-li explicar que, malgrat les diferencies

individuals entre aquests subjectes, hi havia reaccions que es donaven de manera habitual

en ells i que, per tant, eren independents de qui fos la persona. A continuacid se’n fa un

recull:

Els subjectes intenten buscar una explicacié que minimitzi la tensié i la pressié que
perceben sobre ells. Alguns expliquen que les errades son degudes a efectes externs,
com la posicié de cada membre, il-lusions optiques o psicologiques o, fins i tot, que
s’erraven en el criteri de seleccié (que jutjaven en base a altres coses que no eren la
longitud de les linies). No obstant, cap dels individus mostrava una gran fermesa en les
seves hipotesis, ja que no semblava que se les prenguessin seriosament. Una altra
explicaciéd més acceptada era la que determinava que era la majoria la que actuava de
manera conformista. Argumentaven que el grup responia en funcié del que deia el
primer membre que, per algun motiu, estava errat. Per tant, dubtaven de la
independéncia dels judicis dels membres del grup.

Com ja s’ha dit, les persones que resultaven el blanc de la influencia augmentaven el
seu interées en la tasca a mesura que aquesta avancava, pel que també augmentava la
pressio que aquests percebien sobre seu. Era habitual que els subjectes consideressin
gue era la majoria la que contradeia els seus judicis i no a I'inrevés. Era una mostra de

gue es percebien a si mateixos com a centre de la dificultat.
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e Tot i el rebuig inicial al conformisme, és inevitable que a mesura que avanga
I’experiment els individus experimentals comencin a sobtar. Alguns pensen que potser
no han entes bé la tasca, d’altres creuen que potser els sentits els enganyen, etc. No
obstant, cap d’ells no diu que realment cregués que estava equivocat. Es més, molts
diuen que el seu raonament els indicava que estaven encertats, pel que el fet de
discrepar de la resta del grup els generava una gran sensacid de dubte. Era aleshores
guan es notava una diferéncia entre els diferents subjectes critics de cada prova.
Alguns optaven per conformar-se, mentre que d’altres -no sense mostrar la seva
incomoditat publicament- mantenien els judicis independents.

e Esespecialment significatiu que gran part dels subjectes critics que no s’havien ajustat
a les respostes majoritaries va afirmar que ells també es conformarien si es tractés
d’una situacid practica a la vida real. Aixi doncs, atorgaven un plus de veracitat a la
resposta compartida per un major nimero de gent.

e Un cop se’ls explicava el funcionament real de la prova, se’ls tornava a preguntar per
que s’havien conformat (en cas que aixi ho haguessin fet). La majoria va respondre que
es devia al fet que la gran incertesa provocada en discrepar amb el grup els havia fet
pensar en la possibilitat de que I'error fos seu. Aixi doncs, havien decidit acollir-se a la
resposta majoritaria. Per altra banda, alguns seguien defensant que sabien que la
resposta era incorrecte perd que s’havien deixat portar. Tan sols una persona va

respondre que realment creia que les respostes eren correctes.

Els resultats de la prova van sorprendre al propi Asch, qui no esperava un percentatge tant
elevat de conformisme. El bon resultat de la prova, que en I'actualitat es considerada un dels
paradigmes més importants de I'estudi d’aquest camp d’influéncia social, va portar a Asch a
introduir diverses variants que li permetessin donar una visi6 més amplia de I'efecte del

conformisme.
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6.LA CONSTRUCCIO SOCIAL DEL GENERE

6.1 Definicio
Les diferéncies biologiques entre el sexes son innegables. La constitucid ossia o les diferents

hormones que generen els cossos en son un exemple. No obstant, al parlar de génere ens
referim a quelcom que va més enlla de I'anatomia. La distincié del génere (tradicionalment
home-masculi i dona-femenina) es remet a uns valors socials i culturals que es descriuran en

els seglients apartats.

Podem definir-lo, llavors, com una construccié social i cultural basada en les diferéncies
donades pel sexe biologic, que son internalitzades des del naixement del nou ésser,

permetent-li crear un autoconcepte d’ell mateix com a pertanyent a un determinat genere.

6.2 Estereotips de génere
Segons l'institut d’estudis catalans un estereotip és un “conjunt d’idees que un grup o una

societat obté a partir de les normes o dels patrons culturals previament establerts”. Aixi doncs,
podem determinar que els estereotips de génere son creences que els individus d’una
determinada societat integren i normalitzen en els seus pensaments i accions, dividint aixi dos
grups socials (femeni i masculi) amb caracteristiques que els sén propies i que, per tant,
rebutgen les contraries. Posem per exemple d’estereotip masculi la idea que I'home és
competitiu, segur de si mateix o confiat, mentre que els estereotips femenins plantegen un
model de dona submisa, depenent i maternal. Aquesta percepcié fa que es crein models ideals
gue esdevenen referents i que serveixen de comparacié per als individus que pertanyen a
aquell grup social. Aquesta subjeccié als models fa que tant dones com homes actuin d’acord
al que marquen aquests, és a dir, que generin respostes convencionals. A més, aquesta
manera d’actuar determinada d’un genere fa que les persones que es consideren pertanyents
a l'altre actuin també en conseqliencia, pel que les relacions humanes esdevenen

reciprocament influenciables per ambdéds grups d’estereotips.

‘ Valors de la masculinitat Valors de la feminitat
Atributs racionals. Caracteristiques emocionals enlloc de racionals.
Lligats al mén cultural i al poder. Lligades al mén de la natura i de les emocions.
L’autorealitzacio personal és el maxim exponent La reproduccid és el maxim exponent de la
de la masculinitat. feminitat.
Agressivitat Docilitat
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Exit
Dominacid

Independeéncia

Conformitat
Subordinacio

Dependéncia

Competitivitat Emotivitat

Fortalesa Debilitat
Virilitat Passivitat
Maternitat

Taula 2 Llistat de valors femenins i masculins estereotipats

La presencia d’estereotips en les relacions humanes i I'estructuracié social pot esdevenir un
problema per 2 motius: En primer lloc, la influéncia d’aquests arquetips provoca que el sexe
(si s’entén el sexe com a la part essencial de la divisid genérica) esdevingui la regla per
delimitar unes determinades posicions socials. D’aquesta manera es crea i es fomenta un
ordre dominant format pel génere masculi i, per tant, s’estableixen unes relacions de poder
desiguals entre els individus d’un génere i altre. Aquesta asimetria és tant present i integrada
que ni tan sols es percep com a violéncia3. Aixi doncs, és freqiient veure desigualtats en els
salaris o preferencies a I’hora d’ocupar determinades posicions publiques o de poder. En
segon lloc, els individus que difereixen d’aquesta classificacié genérica, és a dir els que no
estan estereotipats, sén percebuts com a “desviats” i per tant son objecte de violéncia. Aquest

III

fet es deu a que aixi es reafirma I'estructura “normal” i, en conseqiiéncia, transsexuals,
transvestits, homosexuals o intersexuals ocupen una posicidé transgressora que el mateix
ordre dominant no pot acceptar, ja que rebutja tot allo que amenaca el seu poder. Tot i aixo,
ser transsexual, transvestit, homosexual o intersexual no implica necessariament quedar al
marge dels estereotips genérics. Es cert que tendim a identificar el génere per mitja de la
distincid del genitals i, per aix0, qualsevol persona que difereixi d’aquestes caracteristiques es
considerada com a diferent, pero, no obstant, aquesta apreciacié es pot rebatre amb un senzill

exemple: és erratic considerar que les nostres diferencies generiques es basen en la diferéencia

genital ja que poques vegades en les nostres interaccions veiem els genitals de l'altre. Aixi

3 Quanes parla de violéncia no es refereix sempre a violéncia fisica. En cas de fer-ho s’especificaria textualment
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doncs, es tracta de quelcom que va més enlla, i que remet a valors i apreciacions propies de

cada cultura, com les que hem explicat fins ara.

En conclusid, podem afirmar que els estereotips de génere sén una de les eines més poderoses
gue permeten mantenir una societat eminentment patriarcal . Tant és aixi, que la violéncia es

legitimada socialment en els homes com a mecanisme per reafirmar la seva dominacié.

6.3 La identitat sexual
La identitat d’una persona és el conjunt de trets propis que la fan ser qui és i comportar-se

d’acord amb aquestes caracteristiques. Aquesta, es forma gracies a les interaccions socials,
gue permeten als altres definir la nostra manera de ser. Aixd que pot semblar tant abstracte
s’explica pel fet que la concepcié que els altres tenen d’una persona en concret influeix en la
manera com aquesta es veu a si mateixa ja que els del seu voltant actuen i s’interaccionen
amb l'individu atenent-se a aquesta visid. Fins i tot quan la persona no esta d’acord amb la
percepcid que els altres tenen d’ella es veu influenciada per aquesta, ja que té un sentiment

de rebuig i una necessitat d’evitar-la.

Aixi doncs, la identitat sexual fa referéncia a la idea que té una persona com a pertanyent a
un sexe concret. Aixi mateix, també percep com a iguals a les persones del mateix sexe i com
a diferents a les del sexe oposat. Si qualsevol de nosaltres pensa en una “dona” o en un
“home” té una visio concreta del ésser determinat. D’acord amb aquesta concepcid entenem,
per exemple, que una persona alta, amb barba i genitals masculins és un home. No obstant,
aquest pot no ser-ho. La identitat sexual percep molts més matisos dels que la classificacid
dual de “dona” o “home” permet. Tot i aix0, la influéncia dels estereotips i com les persones
s'identifiquen amb arquetips ideals i, per tant, s’estereotipen, té un paper molt rellevant en la

formacioé d’una identitat o una altra.

6.3.1 La formacio de la identitat sexual
La construccié d’una identitat sexual es dona principalment en el periode de I'adolescéncia,

perd des del moment en que el nou ésser s’esta formant ja hi ha una distincié anatdomica. No
es pot afirmar amb certesa, tot i els estudis realitzats, que aquesta distincié predisposi als
individus a unes determinades caracteristiques. Posem per exemple, no es pot afirmar que el
fet de ser del sexe femeni predisposi a les dones a ser més docils que els homes. No obstant,

si que és cert que alguns factors biologics tenen especial incidéncia, com el de la testosterona
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en els homes. Aixi doncs, partirem de la base que en el
procés de formacid d’una identitat sexual intervenen

factors ambientals (culturals) i naturals (hormonals).

Des de la infantesa, les nenes i els nens comencen a

® diferenciar-se. En aquesta etapa es desenvolupa una
‘ percepcié molt primaria del que un mateix és en relacié al

sexe. Gairebé tot el que s’adquireix passa per mitja de la
Fig.6 II-lustracio que representa el imitacié del que veuen fer als adults del seu entorn i en

dubte que pot generar la cercad’una  agspecial del progenitor del mateix sexe. Aqui, hi ha
identificacié amb un genere

diverses discrepancies entre la teoria de I'aprenentatge

social (Sigmund Freud i Albert Bandura)* la qual defensa que els nens adquireixen els valors
sexuals ja que veuen que si actuen d’acord amb el comportament que es considera adequat
per al seu sexe sén gratificats, i la teoria de I'autosocialitzacio (Lawrence Kohlberg) que
promou que els infants s’identifiquen primer amb un sexe i volen adquirir els valors propis
(socialment acceptats) d’aquest. Per aix0, actuar com d’acord amb aquests valors els
comportara una gratificacid. La diferéncia recau, doncs, en la seqliencia dels fets. Tot i aixo,
ambdues plantegen que el fet d’adoptar els valorsi els rols sexuals es deu a una voluntat dels

infants de ser gratificats i, en major o menor grau, a la influéncia dels progenitors, amb els

quals els nens creen un vincle afectiu que els fa dependre d’ells.

Més endavant, a I'época de la pubertat, que és quan comencen a originar-se els canvis
corporals i psiquics en els éssers, als quals s’hi suma I'aparicié dels caracters sexuals
secundaris, és quan comenca a formar-se una identitat sexual solida. En aquest periode també
la sexualitat comenca a desenvolupar-se®, pel que la necessitat d’adquirir una identitat
diferenciada es fa més present. L’establiment de relacions intimes i la ampliacié de la capacitat

de raonament i de expressar punts de vista propis configuren un individu que necessita definir-

4 Hi ha certes diferéncies entre ambdds autors. Freud basa la seva explicacié de I'aprenentatge en el reforg
selectiu de les determinades conductes (positiu les del mateix sexe i negatiu les de I'oposat). Aixi, els principals
actors son els progenitors mentre que el fill esdevé un actor passiu. Per altra banda, Bandura defensa que els
nens codifiquen tot allo que aprenen, pel que encara que en un determinat moment no ho poden realitzar no
vol dir que no ho interioritzin. Essent aixi, els infants actuen si preveuen que aixi obtindran un benefici. En
aquest cas I'actor principal, i actiu, és sempre I'infant.

> La sexualitat infantil existeix i es basa en el descobriment del cos i I’experimentacié dels plaers i
dolors que aquest pot experimentar en relacions corporals i simboliques amb els altres.
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se a si mateix. Aixi, en certa manera es crea una crisi d’identitat. Per aquest motiu s’elaboren
definicions del propi ésser com a pertanyent a un sexe. Es a dir, una persona s’identifica amb
els valors que representen a un determinat sexe i rebutja els de I'altre. Aixo, és clar, en una
mentalitat tradicional, on només tenen cabuda 2 sexes. En I'actualitat, pero, la complexitat de
la identitat personal possibilita que sorgeixin individus que s’identifiquen amb el sexe oposat
i rebutgen el biologic (transsexuals), d’altres que s’identifiguen amb el sexe oposat perd no
rebutgen el biologic (transvestits) o d’altres que presentin una ambigiitat de sexe biologic i
decideixin adoptar un o altre génere (intersexuals i hermafrodites)®. Es per aquest motiu que
parlem de creacions culturals. El sentiment de pertinenca a un sexe no es remet a realitats
empiriques, ja que no hi ha una definicié essencial de feminitat o masculinitat. Per aixo, els
individus s’identifiquen amb arquetips i models ideals, pel que tenen una perillosa incidéncia
els estereotips geneérics. Els adolescents quan busquen definir la seva identitat sexual es
comparen amb la gent del seu entorn, perdo també amb la concepcié idil-lica que la seva
societat té de la dona femenina i I’'home masculi. D’aquesta manera, quan els joves al final de
la pubertat elaboren la seva identitat sexual, incorporen les creences estereotipades de com
ha de ser una dona o un home, com es comporta i quina és la seva posicié social. Amb la
integracidé i normalitzacié d’aquest ordre social s’aconsegueixen individus que segueixen el
model jerarquitzat i que perpetuen un sistema desigual. Es per aixd que, a 'adolescéncia, els
joves han de formar-se una identitat relativa i no definitiva. Aquesta ha de permetre donar
una resposta, provisional, als interrogants que els joves es plantegen, perd que els permeti
modificar-la amb el temps. De no ser aixi, o sigui, si es vol crear una identitat sexual definitiva
(pseudo-identitat) que respongui de manera taxativa els seus dubtes, els joves tendiran a
identificar-se amb els models ideals dels quals parlavem i a utilitzar els estereotips per reforcar

la seva identificacio.

6.3.2 La teoria Queer
Seguint la linia anterior, hi ha una explicacié que va una mica més enlla. La teoria Queer

rebutja qualsevol tipus d’identitat sexual com s’entén avui en dia. Aquest plantejament es
basa en el fet que la classificacio de les persones com a “dones” i “homes”, perd també com

a “transsexuals”, “transvestits”, “homosexuals”, “bisexuals” o “intersexuals”, planteja la

6 En aquesta classificacié no es parla d’homosexualitat ni bisexualitat ja que aquests termes fan
referencia a la resposta erotica dels subjectes pero no a la seva identitat sexual (entesa com a la
pertinenca a un genere concret).
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heterosexualitat com a norma i tota la resta son meres desviacions, g‘;‘jfﬂ‘(ﬁ"‘!ej .

eshacer el.géner
pel que es contribueix a perpetuar un ordre patriarcal. En aquest
sentit, defensa que qualsevol categoria d’identitat només serveix ' .
per a descriure-la, autoritzar-la i controlar-ne I'erotisme. Aixi doncs,
descriu que totes les categories que no sén heterosexuals han sorgit

només per denominar un sector de la poblaciéd oprimit, perd que

aquests segueixen essent considerats com a desviacions. ’

En definitiva, aquesta teoria defensa que les divisions genériques

, , L. . Fig.7 Portada del llibre
actuals només son productes ficticis que serveixen per a posar Deshacer el genero de ).

Butler, un dels més
famosos en queé es tracta

guelcom “natural” i que permeti jerarquitzar en funcio del génere la teoria Queer

barreres entre les persones i establir una divisid que es vegi com a

al que es pertanyi. Per aixo, tot el que trenqui amb aquest sistema

es vist com a antinatural.

6.4 Estructuracio social basada en les diferéncies individuals
La necessitat dels humans d’organitzar-se ha provocat que, historicament, s’hagi creat una

jerarquia que permeti ordenar de manera clara la societat. Ja hem plantejat que el sexe és la
base per efectuar una divisié de classe dominant i classe dominada. Aquesta, es fonamenta
en els estereotips geneérics ja que el genere masculi, al ser de naturalesa dominant, agressiva
i independent, esta per sobre del génere femeni que és, segons els estereotips, de naturalesa

feble, depenent i desvalguda.

6.4.1 Contextualitzacio historica
Si bé és gairebé impossible establir un punt de partida en el qual va originar-se aquesta divisio,

trobem diversos exemples que venen des de la prehistoria. Ja en aquella época les dones eren
lligades a la naturalesa. Probablement la seva funcié reproductora i les dificultats que aquesta
tenia en aquella época, van provocar que els homes les veiessin com a no aptes per a la caga
i les deixessin per a la recol-leccié d’aliments i, sobretot, per a la cria dels infants. Aquesta
divisié del treball ja planteja un autoconcepte de 'home com a fort i agressiu, pel que el

domini es fa més facil.

També a I'antiga Grecia, I'estructuracio politica de les polis, on només els homes podien
participar de la vida politica i per tant del govern, reafirmava la separacié entre sexes. Les

estructures familiars, seguint el model de les politiques, es basaven en el dualisme entre
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I'activitat (masculina) i la passivitat (femenina). L'home, que domina i dirigeix, i la dona que es
necessaria per al desenvolupament del rol masculi. A més, un clar exemple del menyspreu del
rol femeni el trobem en els mites que regien una societat politeista, on les divinitats femenines
(antropomorfiques) sovint eren les causant dels mals i les figures que s’havien d’evitar. Posem
per exemple el mite de Pandora: quan Prometeu, una altra divinitat grega, va donar el foc als
homes tot, contrariament a la voluntat de Zeus, aquest darrer va decidir venjar-se fabricant
una dona que, imitant la imatge de les deesses, fos capa¢ de seduir a qualsevol home. Aixi va
néixer Pandora. A més de a la dona, Zeus va concedir a Prometeu una capsa que contenia tots
els mals que podien fer a la humanitat desgraciada (a més d’algunes virtuts). Aquest, pero, va
decidir amagar la caixa ja que no es refiava de Zeus i la va donar al seu germa Epimeteu per
que la guardés amb la expressa condicié que no la obris mai i malgrat que ell es va acabar
casant amb Pandora no li va permetre obrir-la mai. La dona, pero, era molt tafanera i un dia
mentre el seu marit dormia va decidir obrir la capsa. Aquest fet va provocar que s’escampessin
pel mdn tots els mals que coneixem avui en dia. Aixi doncs, trobem que la mitologia grega
plantejava que una dona era la causant de tots els mals de la humanitat. Aquest mite s’ha

comparat molt amb el d’Adan i Eva, fent un simil entre Pandora i Eva.

Més endavant, a I'imperi Roma, va apareixer, la figura del “pater familias” (pare de familia),
el qual tenia el dret de vida o mort sobre tots els qui vivien en la seva llar. La mare, doncs, no
tenia cap tipus de potestat sobre els fills ni les decisions de la casa. A més, en unes époques
plenes de conflictes bel-lics com aquelles, es posa de manifest la tolerancia de I'agressivitat

Ill

masculina, necessaria en la figura del “guerrer”, en tots els ambits de les relacions socials.

Durant I’edat mitjana no hi ha diferéncies significatives. El maltractament contra la dona
segueix essent permeés i ’home segueix regint el poder politic i familiar. Pel que fa a la politica
destaca la llei salica que establia, entre d’altres, que I’hereu a la corona només pot ésser un
home. També destaca, cap a finals de I’edat mitjana i inicis del renaixement Europeu, la caca
de bruixes. Aquest fet consistia en una persecucio, detencid i execucié de les dones sospitoses
de bruixeria. Aquesta condemna era, pero, absolutament arbitraria i servia com a mesura de
repressido contra les dones que no es subordinaven a l'autoritat patriarcal. En el segles
posteriors, seguiran les practiques repressores en diverses manifestacions. Politicament, les
dones no van poder participar del sufragi fins als segles XVII-XVIIl. A Europa no es va aprovar

en cap regid fins al 1907 a Finlandia, que en aquell temps part de I'imperi Rus.
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Durant el segle XX comencen a apareixer els moviments feministes (que d’un inici es recolzen
en el moviment obrer) que reclamen la insercid de la dona en el mercat laboral. En destaquen
les figures de Simone de Beauvoir, Virgina Woolf o Frida Kahlo. La inestabilitat politica fa que
aixi sigui, pero les condicions en que ho fan sén péssimes: se les va limitar a certs oficis que
no requereixen fortalesa fisica i podien arribar a cobrar una tercera part del que cobraven els
homes. La necessitat de ma d’obra i d’efectius que van requerir les dues grans guerres van
afavorir, paradoxalment, a millorar la seva insersid i, en alguns casos, les seves condicions. Si
bé és cert que les dones van aconseguir fer-se minimament presents en I'ambit laboral en
alguna paisos, en altres amb regims dictatorials, com és el cas de I'estat espanyol, es van
accentuar les desigualtats. Trobem exemples en el castig a la infidelitat femenina perd no ala
masculina o el I'extensa concepcidé de la dona Unicament com a mestressa de la casa. Els
carrecs publics eren ocupats exclusivament per homes ( ja que I'exercit era compost també
tan sols per homes) i la violeéncia masclista, a la practica, no era castigada. Cal entendre que
en temps de repressié moltes dones preferien sotmetre’s al marit abans que denunciar el
tracte que rebien, ja que
eren conscients que en un

” . El Feminismo es una forma
judici prevaldria més la - de vivir individualmente y de

luchar colectivamente.

paraula d’'un home. Per una

altra banda, evidentment,

les associacions feministes Fig.8 Frase celebre de Simone de Beauvoir, una de les grans icones

o historiques de la lluita feminista.
van ser prohibides.

6.4.2 Violéncia de genere
En aquest apartat partirem de la base d’entendre que la violéncia és el fet d’imposar

pensaments i valors per mitja d’accions que sotmetin a algd (no necessariament de manera
fisica). De la mateixa manera, també ho seran considerats els mecanismes que rebutgin tot
allo que s’oposa al poder de qui I'exerceix com, per exemple, valer-se de la por, coaccionar o
negar-se a dialogar. A més, també s’ha d’entendre aquest apartat mirant-lo des de la

perspectiva actual de la nostra societat.

Com tot problema, primer cal entendre que és i com s’interpreta pels afectats. Per comencar
ens centrarem en que és la violéncia de génere. Com s’ha explicat en I'apartat anterior,

historicament s’ha establert un ordre de dominacié patriarcal. Aixd vol dir que els homes
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gaudeixen d’uns privilegis en detriment de les dones i que aquest model es perpetua i
s’acceptat majoritariament. No obstant, en l’actualitat s’ha donat més visibilitat a la
problematica de les desigualtats, pel que hi ha certs comportaments i conductes que sén
sancionats. Aqui, hem d’entendre que la violéncia no és un ens monolitic i uniforme, siné que
pot expressar-se de moltes maneres. Per una banda, trobem les conductes violentes
explicites, és a dir aquelles que comporten un maltractament verbal o fisic que es percebut
per totes les parts implicades (emissor i receptor) o externes. En aquest cas trobariem els

abusos, els insults o les agressions. Aquestes .

TIPOS DE VIOLENCIA

conductes, que anys enrere es toleraven, ara | HACIA LAs MUJERES
son socialment rebutjades. La lluita historica
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movimiento” que retrata diversos tipus de

aix0, no vol dir que s’hagi eliminat el sexisme. Ans violéncia masclista

al contrari, la disminucié en la tolerancia de les agressions fisiques i verbals ha generat un auge
del que s’anomena violéncia simbolica. Aquesta altra forma de violéncia és potser la més
comuna avui en dia i, probablement, la més dificil d’eliminar, ja que remet a les conductes
amagades, legitimades i normalitzades. Es pot dir, doncs, que en el si de les relacions humanes
tenim maneres civilitzades d’agredir-nos que, a més, no som capacos de percebre com a tals.
Aixi mateix, la violéncia simbolica es defineix, com una imposicié dels valors sexistes que
I'ordre dominant (masculi) aconsegueix imposar sense que ni tan sols es percebi com una
imposicié. En resum, un masclisme consentit. La persistencia d’expressions com “lluitar com
un home” o “pegues com una nena” sén exemples molt simples de com d’integrades tenim
les persones certs valors i caracteristiques per a un determinat genere. A gran escala trobem
diferéncies molt més notories. Dones i homes no tenen una igualtat d’oportunitats en
aspectes com, per exemple, els sous o I'accés a certs carrecs de poder. L'explicacié d’aquest

fet recau en la posicié social que la dominacié simbolica concedeix a homes i dones, o sigui
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I’estatus. Integrar aquests valors sexistes vol dir normalitzar-los i, per tant, pertanyer a una
determinada posicid social que es determina pel sexe. Aixi doncs, es manté i es consent la
jerarquia de génere que confereix a dones i homes posicions desiguals (dominant i dominat).
Aquesta divisié d’ambits es manté, alhora, gracies a que s’impossibilita la competéncia i
rivalitat entre els sexes. A efectes practics, a més, I'acceptacié de la dominacid simbolica
comporta que no sigui possible eliminar les formes de la violencia explicita, ja que aquestes

son vistes com una forma de mantenir la dinamica social.

Pel que fa a la percepcid que la societat té del problema s’ha d’entendre que la lluita contra
el sexisme s’entén com a la lluita contra les actituds intolerants que comporten agressions
verbals o fisiques. Aixo fa que es percebi el problema com a individual, és a dir, un problema
de les persones que adopten aquests comportaments, pel que la lluita contra la discriminacio
es veu com a innecessaria. Aquesta percepcié es deu a que la societat es defineix a si mateixa
com a igualitaria, pel que no tindria sentit acceptar la qliestié com a un problema social. Aixi
doncs, la legislacid vigent pretén contrarestar el sexisme per mitja de sancions als culpables o
proteccid a les victimes. S’interpreta el conflicte com a una emergencia que cal resoldre un
cop ha passat en comptes d’afavorir a la conscienciacié de la poblacié a fi d’evitar que passi.
Es, doncs, un model d’accié-reaccié basat en castigar els individus que atemptin contra la
igualtat. Pero, és realment efectiu? Si tenim en compte que aquest marc legal té com a
principal objectiu eliminar les actituds explicitament agressives o hostils, no. L’explicacié la
trobem en que ignora altres formes de violéncia que sén tant perilloses com les altres. La
violéncia simbolica que hem explicat amb anterioritat es plasma en el que anomenem
“neosexisme”. Aquest terme descriu el model de sexisme en una societat que es descriu
igualitaria. Vindria a ser la combinacié de la violéncia simbolica i la violéncia explicita en la
societat actual. Un mostra molt clara la trobem en el que es denomina “micromasclisme”.
Aquesta mot fa referéncia a les expressions més subtils de discriminacid, les que sén
socialment acceptades i que no es perceben com a violéncia. Podriem parlar-ne, per exemple,
en els acudits masclistes, la categoritzacid dels colors (rosa femeni i blau masculi) o en la
cosificacié de la dona en anuncis publicitaris. Es cert, no obstant, que actualment es detecten
amb més facilitat aquestes formes de micromasclisme pero tot i aixi, lluny d’eliminar-se, es

mantenen. A més, la conseqiiéncia que tenen va més enlla del manteniment de la jerarquia

32



de sexe i de I'ordre dominant ja que contribueix a elevar el llindar de tolerancia vers les formes

més greus de violéncia.

En resum, potser la causa del manteniment del sexisme (en forma de neosexisme) sigui la
manera com la societat I’entén. Hauria d’entendre’s, doncs, com a un problema social. Es
classifiquen aixi els fets que no acaben de funcionar en una societat, segons la interpretacié
gue aquesta en fa. Aixi mateix, també es consideren un entorpiment per al desenvolupament
de la societat o d’una part d’aquesta. Per a que alguna cosa es consideri com a problema social
hi ha d’haver un consens de la poblacié, una creenca comuna, que consideri a la fet com a
problematici el defineixi com a tal. Tanmateix, els interessos del poder, de condicié patriarcal,
interfereixen en la categoritzacié d’un problema com a social o no, pel que és dificil que

s’etiqueti com a tal tot i que aquesta concepciod s’estengui progressivament.

En definitiva, la societat s’estructura per mitja d’un sistema de génere jerarquitzat, on els
génere masculi ocupa el poder i les posicions dominants, mentre que el femeni és subordinat
i complementari del masculi. A més, aguest dualisme ha evolucionat fins al punt en que la
perpetuitat d’aquest sistema articulat sigui inevitable seguint el model actual. Aixo és gracies
a la violéncia de génere, que esdevé el recurs necessari per mantenir-lo i que, per tant, és

legitimada socialment.
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7.HIPOTESI

A la vista del que s’ha exposat a la teoria plantegem ara les hipotesis que guiaran el treball.
Aquestes s’han incrementat a mesura que s’ha adquirit més coneixement sobre els dos temes

principals: la conformitat social i la construccid social de génere.

1. “L'efecte de la conformitat social és elevat en un individu de genere femeni que
s’enfronta a una a un ambient de majoria masculina”.

2. “L’efecte de la conformitat social és elevat en un individu de genere femeni que
s’enfronta a una a un ambient en el qual la majoria sigui una barreja equitativa dels
dos géneres”.

3. “Unindividu que s’identifiqui amb el génere masculi no es conformara en ambients en
els quals la majoria sigui femenina o en els quals hi hagi una barreja equitativa de
generes”.

4. “l'efecte de la conformitat social es donara en un individu de genere masculi que
s’enfronta a una a un ambient de majoria masculina per causes no relacionades amb

el génere”.

Fig.12 ll-lustracio grafica que representa de manera simbolica la
disconformitat amb la majoria.
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8.EL METODE

Per comencar la part experimental calia trobar una manera de lligar la identitat sexual amb

I’experiment d’Asch que estudia, com s’ha explicat, en quin grau es conformen els individus.
Per fer-ho, es va escollir I'inventari de rol sexual de Bem, originalment denominat Bem Sex
Role Inventory (BSRI) en anglés, i es va realitzar una adaptacio de la prova d’Asch que permetés

incloure una variable independent de génere.

Per entendre millor els seglients apartats primer caldra entendre per un cantd qué mesura i
com es valida el qliestionari que hem utilitzat i per un altre canté com afecta la variable de

génere en la modificacid de I'experiment.

8.1 Adaptacio de I'experiment d’Asch
Com ja s’ha explicat a I'apartat 5, I'experiment d’Asch estudia el grau en que un individu

adapta els seus judicis al pensament de la majoria per 'efecte de la dependéncia normativa.
Amb aquesta premissa, calia adaptar-lo a una composicié de genere que permetés relacionar
el grau de conformitat amb el génere del subjecte i del grup que I'envoltava. Es per aixd que,
amb l'ajuda de la Doctora Palacin, professora de la Universitat de Barcelona, es va dissenyar

un conjunt de 6 proves que permetessin realitzar totes les combinacions de genere possibles

entre subjecte critic i subjectes complices. Les proves es van repartir de la seglient manera:

1 Masculi Tots de génere masculi
2 Masculi Tots de génere femeni
3 Masculi 50% de génere femeni i 50%

de génere masculi

4 Femeni Tots de génere masculi
5 Femeni Tots de génere femeni
6 Femeni 50% de génere femeni i 50%

de génere masculi
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Taula 3 (anterior) Combinacions de subjectes per a cada prova

Aixi doncs, es va establir com a variable independent, o sigui com a causa del fenomen que
voliem observar, la combinacié de genere especifica de cada prova, mentre que es va
mantenir la resposta dels subjectes critics com a variable dependent, és a dir com a

consequeéncia de la causa.

Pel que fa al procediment, que vol dir la posada en practica, es va intentar ser el més fidels a
la manera com Asch havia descrit el seu experiment i les indicacions que va deixar escrites.
Per aix0, es va decidir dur-lo a terme amb 6 individus complices (Asch variava entre 6 i 8) més
un de critic. Els participants, tots de 14 anys (els que va utilitzar Asch eren universitaris), eren
cridats a participar en un experiment del qual no se’ls deia I'objectiu. Previament a la trobada,
es va explicar als complices de manera amplia el funcionament i els objectius de I'assaig i es
van acordar alguns punts propis d’aquest experiment en questié com els que es descriuen a

continuacio:

e Concepcié de grup: el subjecte critic no havia de conéixer a ningu, ni als altres
subjectes ni a I'experimentador, pel que va ser necessari demanar als subjectes
complices que actuessin com si no es coneguessin entre ells i es va buscar un espai
neutre que fos desconegut per l'individu experimental. L’espai que es va triar va ser la
seu de I'agrupament escolta Arrels de Matard, al carrer Gravina, 6. D’aquesta manera
es va reduir la concepcié d’unicitat del grup a una mera agrupacié de persones que
tenien una mateixa tasca a realitzar.

e Posicions: com hem explicat en I'apartat de I'experiment original d’Asch, el subjecte
critic havia d’asseure’s en penultima posicid, per aixi escoltar les respostes que cinc
dels seus companys havien efectuat abans que ell. No obstant, no es podia obligar
verbalment al subjecte a seure en aquella posicié ni tampoc es podia assegurar que la
resta de subjectes s’asseguessin abans que aquest per aixi obligar-lo indirectament a
seure a la posicid numero 6. Qualsevol de les dues coses hauria pogut causar una
sospita de I'individu. Per aix0, es va decidir assignar els llocs amb antelacid. D’aquesta

manera, just abans de comencar la prova es repartirien uns papers amb la posicié on
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havia d’asseure’s cadascu, perd només en el paper del subjecte critic s’assignava
realment un lloc. La resta de subjectes ja sabien on s’havien de col-locar.

Assajos incorrectes: com que les posicions havien estat previstes amb antelacid, es va
acordar que seria el primer de cada prova, és a dir, el que ocupés la posicié nimero 1,
el que mostraria quina de les linies s’havia de respondre. Per aix0, es va idear un senyal
de I'experimentador que només fos percebut per la persona indicada, o sigui la
primera. Aquest senyal consistia en creuar els bracos quan l'assaig s’havia de
respondre de manera erronia. A més, se |li va dir al subjecte que s’encarregava
d’aquesta tasca de cada experiment que en els assajos incorrectes havia de respondre
la linia que fos més semblant a la linia patrdé perd que, obviament, no fos la correcta.
També se’ls va passar la taula amb tots els assajos, el nimero de la linia que coincidia
amb la patré i la que havien de respondre en cada cas, bé fos de manera correcte o bé
incorrectament.

La discussié posterior: per fer participar al grup de manera distesa i sense aixecar
sospites es va acordar un ordre de preguntes. Quatre persones formulaven una
pregunta, una darrera l'altra, després que |'experimentador digués textualment “el
grup pot participar”. Els individus complices eren conscients de quan els tocava
efectuar la seva pregunta (sobretot després de qui ho havien de fer) i, per fer-ho més
realista, vam acordar que es podien fer alguna pregunta de format més breu entre ells.
Tot i aix0, aquesta estructura (veure annex n.1) no era inamovible ja que estava
sotmesa, en primer lloc, a les respostes que hagués donat el subjecte critic durant
I’experiment, i en segon lloc, a les indicacions de |'experimentador, qui podia allargar-

lo o0 acabar-lo si ho creia necessari.

Quan arribava el moment de la posada a prova, els estudiants eren reunits en una sala on

I’experimentador els explicava de manera breu en qué consistia la tasca (veure annex n.2). Un

cop se’ls havia explicat comencava la part propiament experimental. Es succeien un seguit de

dotze combinacions de linies, les quals tenien una longitud proporcional a les que havia

utilitzat Asch. Aix0 és aixi ja que es van agafar les mesures de |'experiment original i es van

adaptar a un full DIN A3 (dimensions 297 x 420 mm). Entre cada assaig, el conjunt de subjectes

experimentals tenien una estona (la que ells consideressin oportuna) per elaborar un judici

sobre la resposta que havien de formular a continuacid. Un cop deien que no els calia més
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temps, comencaven a dir un per un, ordenadament i en veu alta, el judici sobre quina era la
resposta correcta. Com en I'experiment original, es seguia un patré que comencava amb les
dues primeres respostes de la majoria expressades correctament i a partir de la tercera
s’alternaven dues d’incorrectes amb una de correcta fins arribar als dotze assajos (veure taula
1). En total, doncs, la majoria responia de manera correcta en sis dels assajos i de manera

incorrecte en set d’aquests.

Un cop finalitzada aquesta part es procedia a la discussié del grup que ja hem explicat
anteriorment i, un cop conclosa, es feia una petita entrevista al subjecte en qlestid per
aprofundir més detalladament sobre el que pensava i les seves sensacions. Aqui, s’incidia en
preguntar-li si creia realment que el que havia respost era correcte, si s’havia deixat portar i,
a més, s’introduien preguntes sobre si creia que havia influit d’alguna manera la combinacio
grupal de noies-nois en les seves respostes. Aquesta pregunta era sobretot encarada a les
proves en que el subjecte es trobava sol rodejat de companys/es de I'altre sexe, tot i que es

formulava en totes elles.

El que mira de provar I'experiment propiament és si els individus sotmesos a les condicions
experimentals es conformen o no a les respostes de la majoria. Per a donar una visié més

acurada calcularé: -Percentatges d’encert i d’error en les estimacions correctes i incorrectes.

-Freqiiéncia d’errors en cada assaig critic.

-Distribucid i percentatges totals dels errors en cada realitzacié de la prova.

Fig.13 Vista panoramica de la sala d’experimentacio.
Casa de la Palmera (Matard), 18 de desembre del 2016

Autor: Carles Garcia Grané
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8.2 Inventari de rol sexual de Bem
L'inventari de rol sexual de Bem (BSRI, Bem Sex Rol Inventoy) va ser elaborat per Sandra Bem,

una reconeguda psicologa nord-americana, al 1974. Aquest, pretén estudiar la manera de
quina manera els subjectes es perceben a si mateixos com a posseidors d’unes
caracteristiques de la personalitat considerades socialment femenines o masculines. Després
d’un rigords estudi amb 50 dones i 50 homes americans va elaborar una llista amb 10 items
gue eren considerats socialment acceptats com a propis del génere femeni, 20 que ho eren
pel genere masculi i 20 que es consideraven neutres, és a dir, que no es consideraven més
desitjables per dones que per homes ni viceversa. D’aquests ultims, a més, se’n van incloure
10 que eren de percepcid social negativa i 10 de positiva. La mostra original del test va constar

de 356 dones i 561 homes.

El contingut del test permetia, doncs, avaluar com els subjectes s’autoidentificaven amb unes
caracteristiques femenines o masculines que, en conseqiiéncia, rebutjaven les contraries. Per
aquest motiu, es pot observar la mesura en que una persona s’identifica amb els estereotips

de génere (plasmats en els items socialment acceptats per cada un dels sexes).

La manera com per la qual es va estructurar el test va ser utilitzant la escala Likert. Aquesta,
creada al 1932 per Rensis Likert, permet a I'enquestat contestar numéricament en funcié del

grau d’acord o de desacord que té amb el que I'item descriu.

Perque aix0 sigui possible, cal decidir préviament quin sera el nivell de puntuacio per a tot el
test i assignar-lo a tots els items perigual. L'escala permet anar des dels cinc fins als deu punts.
No obstant, sembla a ser que, per una banda, en l'opcié de cinc punts -la que és més
freqlientment utilitzada- els qui responen solen evitar els extrems i que, per una altra banda,
afegir opcions més elevades (de més de vuit punts) no contribueixen a donar una visié més
acurada. A més, el nUmero de nivells ha de ser preferiblement senar per a que la persona
enquestada tingui la opcié de seleccionar un estadi intermedi. Aixi doncs, la millor opcié

sembla ser la de set punts, que és la que s’utilitza en el test Bem.

39



La correccio del test depén de les puntuacions obtingudes en cada un dels items.

Valors femenins (20 items)

Numeros: 2, 5, 8, 11, 14, 17, 20, 23, 26, 29,
32, 35, 38, 41, 44, 47, 50, 53, 56, 59.

Valors masculins (20 items)

Numeros: 1, 4, 7, 10, 13, 16, 19, 22, 25, 28,
31, 34, 37, 40, 43, 46, 49, 52, 55, 58.

Valors neutres (20 items)

Numeros: 3, 6, 9, 12, 15, 18, 21, 24, 27, 30,
33, 36, 39, 42, 45, 48, 51, 54, 57, 60.

En funcid de la valoracié que I'’enquestat, que podia respondre entre un i set punts, atorgui a

cada enunciat es sumaran aquelles que corresponguin a la mateixa categoria. Es a dir, tots els

items corresponents als valors femenins es sumen entre ells, mentre que els masculins ho fan

per a la seva banda. Després, es fa la mitjana, dividint el resultat del sumatori entre el nimero

de items (vint). Aixi, s’obtenen dos valors (femeni i masculi) que corresponen a les dues

subescales, F i M (Feminitat i Masculinitat), la ponderacié de les quals és independent entre

si, perd que es poden relacionar posteriorment i permeten establir una distincié de quatre

categories:

Masculinitat: I'individu s’identifica amb les caracteristiques acceptades com masculines.

S’obté si hi ha una puntuacid alta en I’escala M i baixa en I'escala F.

e Feminitat: I'individu s’identifica amb les caracteristiques acceptades com a femenines.

S’obté si hi ha una puntuacié alta de la mitjana en I'escala F i baixa en I'escala M.

e Androginia: I'individu no s’identifica Unicament amb unes caracteristiques de genere,

sind que expressa una amplia gama de caracteristiques vinculades als dos rols. S’obté

si hi ha una puntuacié alta en les dues subescales, F i M. Es considera que aquestes

persones rebutgen els estereotips de génere quan més elevada és la puntuacié.

¢ Indiferenciat: I'individu no s’identifica amb cap de les caracteristiques exclusives d’un

genere, sind que es mostra reticent a les dues categories. S’obté si hi ha una puntuacié

baixa de la mitjana en les dues subescales, F i M.

A més, calcular la moda permetra interpretar, en certa manera, si la persona que ha respost

el qliestionari ha seguit alguna tendéncia com, per exemple, la d’evitar els extrems o la de

puntuar alt en una gran part dels items.
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8.3 Relacid entre I'experiment d’Asch i el test de Bem
Per poder extreure conclusions Utils dels dos recursos i ajuntar-los cap a un mateix objectiu,

que era el de comprovar si el génere influia en el grau de conformitat dels subjectes i, en cas
afirmatiu, com ho feia, es va decidir passar el qlestionari just abans de la prova experimental.
Com que la propia modificacié de I'experiment d’Asch ja permetia incloure-hi una variable
independent de génere que s’establia amb la composicié geneérica de grup, es podia enllacar
la conformitat o no-conformitat amb les caracteristiques genériques del subjecte critic i la
situacio a la que estava sotmes. A més, la discussioé posterior a I'experiment permetia donar

una visio qualitativa de les sensacions del subjecte en les circumstancies determinades.

Val a dir, que com que els subjectes complices no es coneixien amb el subjecte critic es va
trobar pertinent no avaluar-los amb el test Bem ja que la seva condicié real no era la que
realment influiria en el subjecte, sind que aquest els identificaria amb el model que ell tenia

de dona i home.

8.4 Descripcid dels individus participants

Les caracteristiques dels subjectes critics i el grup control havien de ser similars, per eliminar

el maxim de factors externs que poguessin influir en les respostes.

8.4.1 Descripcié dels subjectes critics
Els individus que van ser utilitzats com a subjectes experimentals procedien tots de col-legis
d’educacié secundaria diferents, ja que s’havia d’evitar que es coneguessin entre ells, que

coneguessin als subjectes del grup control o a I'experimentador.

e Numero: sis subjectes en total, un per a cada prova.
e Edat: 14 anys, corresponent al curs acadeémic de 3r d’ESO (no hi havia cap repetidor).
e Sexe: tres subjectes del sexe femeni i tres més del sexe masculi.

e Nivell socio-economic: mitja-alt.

8.4.2 Descripci6 del grup control

Tots els individus del grup control pertanyien a una mateixa classe de I'lES Alexandre Satorras.
Aixi es facilitava el treball de instruccid previ i s’afavoria la cooperacié entre les persones per
a realitzar el seu paper el maxim de creible possible, com per exemple en el debat posterior a

I’experiment.
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Numero: catorze subjectes en total, repartits entre les diferents proves segons la
combinacio de sexes i també la seva possible relacié amb el subjecte critic (a fi d’evitar-
la).

Edat: 14 anys, corresponent al curs académic de 3r d’ESO (no hi havia cap repetidor).
Sexe: set subjectes del sexe femeni i set del sexe masculi.

Nivell socio-economic: mitja-alt.
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9.RESULTATS

En primer lloc, es presentaran els resultats dels dos objectius d’estudi per separat, a fi de

poder donar una visio independent que permeti realitzar-ne, després, una de conjunta.

9.1 Resultats de I’estudi de la conformitat’

En el conjunt de la part experimental que corresponia a I'experiment d’Asch es van utilitzar,
com ja s’ha explicat en apartats anteriors, sis subjectes critics o blancs de la influéncia, un per
a cada prova. Tenint en compte que dels dotze assajos de I'experiment set eren erronis, es
van efectuar un total de 42 estimacions valides per a ser estudiades. Si s’observen els resultats
d’aquestes amb una perspectiva global® (veure taula 4), es veu que una mica més de tres
quarts de les respostes, un 76,19% respecte al total, que van formular els subjectes critics eren
correctes i independents; el quart restant, un 23,8%, mostrava els errors idéentics als de la
majoria. Aixi, extrapolem que, en les condicions donades, hi ha una majoria considerable de

respostes no-conformistes.

Estimacions critiques dels subjectes experimentals
Numero | Numero | Numero total | Estimacions correctes Errors en favor de la
de d’assajos | d’estimacions majoria
proves | critics per Quantitat | Percentatge | Quantitat | Percentatge
prova
6 7 42 32 76,19 10 23,8

Taula 4 Estimacions critiques

No obstant, els resultats no poden ser mirats només amb una perspectiva conjunta, sind que
s’han d’observar les diferencies individuals que hi ha entre els diversos subjectes critics.
Aquestes, son extremes (veure figura 14): hi va haver dos subjectes que no es van mostrar
conformistes en cap dels casos, dos més que es van conformar tan sols una vegada (el que es
pot considerar dins el camp de control), un altre que va adoptar la postura majoritaria en dues

ocasions i només un que es va conformar sis dels set assajos.

Per una altra banda, la distribucié dels errors en els diferents assajos critics no era uniforme

(veure taula 5). La freqliéncia variava entre un i quatre. A més, podem dir que I’assaig que va

7 Com que els resultats que es miren només fan referencia a I'efecte del conformisme, tots els individus -en
aquest apartat- seran tractats de “subjectes” independentment del seu sexe.

8 Si es fes un estudi només de la conformitat social, la mostra hauria de ser més amplia. Cal recordar que
I'estudi present vincula dues propietats i que, per tant, I'estudi no busca la quantitat de respostes per a explicar
un fenomen sind la vinculacio de les respostes obtingudes en dos metodes practics.
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produir un major numero de respostes conformistes va ser el nimero 4, en el qual la linia
patrd i la que es triada per la majoria tenen la diferéncia més petita de totes (0,63 centimetres). Aixi

mateix, aquest assaig va ser I’nic en que tres dels quatre subjectes es van conformar durant les seves

respectives proves.

FREQUENCIA D'ERRORS

Freqliencia d'errors

NUMERO DE SUBJECTES CRITICS
w

0 1 2 3 4 5 6 7
NUMERO D'ERRORS

Fig.14 Grafic de la freqtiéncia d’errors totals

Frequiéncia d'errors en ens assajos critics

‘ n.6 n.9 n.10 n.12

Taula 5 Freqliéncia d’errors en cada assaig

Si en fixem en la manera com els subjectes critics reaccionen a la situacié d’enfrontament amb
el grup, trobem algunes similituds que el test i I'entrevista posteriors ens permeten copsar.
Aixi, moltes de les respostes que van donar van ser similars. A continuacié es fa una sintesis

del que van donar de si en cada una de les proves:

e Grau de seguretat en les respostes: La majoria dels individus van afirmar que tenien
molta confianca en les seves respostes. Tot i aix0, alguns es van mostrar dubtosos a
I’hora de respondre si creien realment que el grup sencer estava equivocat. Alguns
tendien a conciliar la situacié admetent que els altres poguessin també estar encertats
en els seus judicis encara que fossin diferents als seus propis. Només un subjecte va

contestar fermament que creia que e grup sencer estava equivocat i que eren els altres
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gue s’estaven deixar portar pel que deia I'individu col-locat en la posicid u. Aixi mateix,

un altre va assegurar que creia que el grup tenia rad i que ell estava equivocat.

Reaccid a la situacid: Durant I’entrevista privada amb I'individu que era el blanc de la
influéncia I'experimentador preguntava a aquest com s’havia sentit durant la tasca
experimental. Les reaccions solien ser d’incredulitat. Sovint, el fet que es sotmetés a
la persona a un debat posterior amb el grup, i del qual ell acabava essent el centre
d’atencid, els feia augmentar el desconcert. Era habitual que els subjectes fessin
preguntes a I'entrevistador per mirar de donar una resposta a la incertesa, com per
exemple si la llum canviava alguna cosa o si la resposta variava en funcié d’on
estiguessin asseguts. Tot van afirmar que estaven molt sorpresos per la situacio de
desacord i que s’havien sentit sols durant la prova i incomodes o atacats durant el
col-loqui posterior.

Explicacié del conformisme: Encara que molts individus van mantenir la seva posicio,
van ser especialment rellevant les respostes dels dos individus més conformistes. Els
dos van reconeixer que s’havien deixat portar. Un d’ells va argumentar que en els casos
que havia dubtat havia decidit adoptar la postura majoritaria ja que la veia més fiable.
L'altre va explicar que ho havia fet per a no ser diferent. Cap d’ells no va assegurar que
hagués vist realment que les linies fossin correctes o incorrectes, perd tampoc cap
d’ells no ho va desmentir. Es a dir, ambdds van reconeixer que havien seguit la opinié

majoritaria pero no van dir que aquesta fos equivocada.

9.2 Resultats de I’estudi del génere
Aquesta ha estat, potser, la part més curiosa de tota la part practica. Contrariament al que

podiem esperar d’entrada, cap dels sis subjectes critics no es va postular clarament cap a les

caracteristiques d’'un génere en concret (veure annex n.4). Per aixd, la majoria dels

participants (cinc de sis) han estat categoritzats com a androgens, ja que han obtingut una

puntuacio per sobre de la mitjana tan en els valors femenins (escala F) com en els masculins

(escala M). El subjecte restant no ha obtingut una puntuacié prou elevada en cap de les dues

subescales i, per tant, ha estat considerat indiferenciat. No obstant, hi ha hagut significatives

diferencies individuals que es resumeixen a continuacio:

Identificacido amb els valors estereotipats del sexe contrari més que amb els del

propi: en dues ocasions s’ha donat aquesta situacié. Un dels nois ha obtingut 6 punts
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més en feminitat que en masculinitat, mentre que una de les noies ha obtingut 12
punts més en masculinitat que en feminitat. No obstant, son diferéncies
significativament petites.

Puntuacions baixes: com s’ha dit, només en un cas I’enquestat no ha superat la mitjana
marcada per a cap de les dues escales. El segon noi que va realitzar el test es va
identificar amb els valors femenins i masculins amb una puntuacié molt baixa (mitjana
de I'escala F= 3,7 ; Mitjana de I'escala M= 3’85).

Diferéncies entre les puntuacions de les dues subescales: En general, en la majoria
dels casos les puntuacions son bastant similars per a les dues escales, és a dir, que els
gue obtenen una puntuacié molt alta en una també la obtenen en I'altre, pel que és
molt dificil establir una diferencia de géneres. Tot i aix0, destaquen dos casos que
presenten una diferéncia més significativa. En el test nUmero 4 la noia enquestada va
obtenir una puntuacié de 21 punts més en feminitat que en masculinitat, mentre que
en el test nimero 6 el noi enquestat va obtenir 17 punts més en masculinitat que en
feminitat.

Tendéncies: Per identificar possibles tendencies en cada test s’ha calculat la moda en
cada un, i s’"ha comparat amb la freqliencia de respostes que obtenien cada valor. Aixi,
hem deduit que en el test 1 hi ha una tendéncia a les ponderacions altes (La moda és
7 amb una frequiéncia de 20 pero s’ha marcat 14 vegades 5, 16 vegades 6). Aixd mateix
passa en el test nimero 6 (13 vegades 5, 22 vegades 6 i 10 vegades 7). En canvi, en el
test niumero 3 i 4, la tendéncia és a evitar les respostes extremes (en ambdds casos la
moda correspon al valor 4, que és I'intermedi, i els valors extrems, I'1 i el 7, obtenen
una freqliencia d’entre 2 i 3). Val a dir que la propia escala de Likert ja esta pensada en
certa manera per a que tinguin cabuda totes aquestes tendéencies, aixi que no és
quelcom sorprenent ni molt rellevant de cara a la interpretacié general, pero si que cal

comentar-ho en la interpretacioé especifica.

9.3 Resultats de la relacio de I’estudi de la conformitat amb la variable

independent de génere
Un cop feta aquesta primera visié global i independent dels resultats toca relacionar-los a fi

de donar resposta a les hipotesis que s’han proposat. Per fer-ho, analitzarem en la seglient

taula cada situacié experimental i els resultats que ha donat de si:
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Situacio respostes de respostes I’escala F I'escala M

# experimental | conformistes | conformistes

Total de Percentatge Puntuacié de Puntuacié de

Puntuacié @ Mitjana | Puntuacié | Mitjana

total total
1 Noi vs. tot 0 0% 117 5,58 111 5,55
noies
2 Noi vs. tot 0 0% 74 3,7 77 3,85
nois
3 | Noiavs. 50% 6 85,71% 105 5,25 91 4,55
noies, 50%
nois
4 | Noiavs. tot 1 14,28% 102 5,1 81 4,05
nois
5 | Noiavs. tot 2 28,57% 95 4,75 107 5,35
noies
6 | Noivs. 50% 1 14,28% 97 4,85 114 5,7
noies, 50%
nois

Taula 6 Taula amb el buidatge complet de la part experimental

En primer lloc, cal partir de la base de que, com s’ha dit, cap dels subjectes no s’ha identificat
amb un genere en concret i que, per aixo, la variable de genere recau en major grau a la
combinacié de noies-nois del grup. Si observem els resultats de la taula, veiem que en dos dels
casos hi ha hagut un 0% de conformitat. Aquests coincideixen, a més, amb els subjectes que
han tingut unes mitjanes més ajustades en el test (la diferencia no supera en cap dels dos
casos els 0’15 punts). Aixi, podem afirmar que en les situacions experimentals nimero 1i 2
els subjectes critics masculins no s’han conformat a la majoria ni tampoc han estat influits per

la composicio grupal.

En uns altres dos casos, la conformitat ha estat del 14,28%, que correspon a una sola resposta
conformista. En aquests casos, veiem que els individus, tot i mostrar-se androgens, tendeixen
a identificar-se més amb els valors que s’accepten socialment per al seu génere en proporcions
molt semblants i que, a més, ho fan amb una diferéncia bastant notoria respecte les de I'altre.
Aix0 es pot interpretar com que els individus no rebutgen les caracteristiques del génere
contrari pero es valoren més positivament amb les que sén propies del seu. Aquesta podria

ser una explicacié potencial per la qual els subjectes han estat més reticents a conformar-se.
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Es podria recolzar, a més, en el fet que aquests dos individus s’han enfrontat a situacions en

les que la majoria no era composta completament per individus del seu mateix sexe.

En la cinquena prova, la que enfrontava a una noia contra una majoria de noies, s’ha obtingut
un valor conformista del 28,57%. Si bé és un valor conformista relativament baix (correspon a
dues respostes conformistes), trobem que és el segon més alt de tot I’experiment. Es fa curids,
també que el subjecte critic s’ha identificat amb els valors del test que corresponien al genere
contrari: és una noia que s’ha identificat, 0,6 punts per sobre, amb els valors de la teorica
masculinitat. Per aquest motiu, i sense ignorar tampoc la seva categoritzacié d’androginia, pot
ser que el fet d’estar en un ambient plenament femeni, en el qual no coneix la identitat de les
seves companyes, hagi influit relativament en les seves respostes i I’'hagi portat a conformar-

se en un parell d’ocasions a fi de reduir un potencial rebuig.

El cas que crida més I'atenciod és el numero 3. El subjecte critic s’ha conformat en sis dels set
assajos critics, pel que s’ha obtingut un percentatge del 85,71%. Encara que, aquesta noia si
gue s’identifigués més amb els valors femenins, no hi ha una diferencia massa gran amb la
dels valors masculins (13 punts; 0,7 de la diferencia de les mitjanes). Aquest motiu ens porta
a pensar que la conformitat s’explica més per la influencia majoritaria del grup que per la

composicié d’aquest. Per aix0, la variable de genere en aquest cas queda en un segon pla.

En resum, s’ha realitzat un bon experiment que cobria les necessitats que I'objectiu de I'estudi
requeria. Els resultats d’aquest han mostrat uns subjectes que han defugit les categoritzacions
absolutes d’un génere o altre i, en alguns casos, també han fet front a la conformitat. Es per
aixo que la interpretacid dels resultats no és del tot concloent, si bé és cert que se’n pot fer

una lectura prou valida.
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10.CONCLUSIONS

Amb els resultats obtinguts per I'analisi de les respostes de I'experiment de conformitat i la

relacié que tenen amb la identitat sexual o generica no puc afirmar que, com proposa la
primera hipotesi, un individu de genere femeni que s’enfronti a un ambient de majoria
masculina es mostri conforme amb els judicis del grup, ja que els resultats en aquest cas han

mostrat una persona no conformista.

En la segona hipotesi, en canvi, ha sorgit un resultat conformista. No obstant, no puc afirmar
que aquest respongui als factors generics, ja que la persona en qilestié s’"ha mostrat androgina
en el test de Bem i, si bé és cert que té un predomini dels valors estereotipats com a femenins,
no es pot concloure que aquests en siguin el factor determinant. Aixi, es pot dir que aquesta
dinamica s’ha basat més en termes de majoria contra minoria que en la composicié genérica

del grup, o sigui, que la conformitat respon a altres factors.

Pel que fa la tercera hipotesi, tampoc s’ha confirmat del tot. Aixo es deu a que els individus de
sexe masculi no s’han conformat en un ambient de majoria femenina ni en un de majoria
heterogeénia, ni tampoc cap dels dos no s’ha identificat amb els estereotips del genere masculi

siné que s’han mostrat androgens.

La quarta hipotesi, que pressuposava que els individus que s’identifiquessin com a masculins
es conformarien per factors diferents al genere, com per exemple I'estatus, en un ambient de
majoria 100% masculina, tampoc ha pogut ser confirmada, ja que I'individu que es va sotmetre

a aquesta situacio no es va conformar en cap cas.

Aixi doncs trobem, per una banda, que el fet que tots els individus es consideressin androgens
ha rebatut tres de les quatre hipotesi. Aixo, a priori, ens permet fer una lectura positiva ja que,
si se’ls suma que en les diverses situacions a les que s’han enfrontat ens individus hi ha hagut
un grau molt baix de conformitat, es pot dir que els nois i noies no s’identifiquen amb els
models ideals i que, per tant, no estan tant marcats per molts dels estereotips de genere. Val
a dir que aquests resultats m’han sorpres, ja que no eren els que esperava quan vaig plantejar
el treball. No obstant, I’estudi teoric que he realitzat previament i les experiéncies quotidianes
gue m’envolten, em porten a plantejar que els subjectes no s’han conformat en aquesta
determinada situacid experimental com potser ho haurien fet, per exemple, en un cas practic

a la seva vida, ja que els estereotips de génere i les identitats personals tenen un impacte que
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pot ser objecte de diverses formes d’estudi. Per aix0, no es pot dir que la variable independent
de génere no influeixi en els subjectes a I'hora de conformar-se, sind que no ha influit
significativament en les condicions donades. Aixi mateix, el meu treball m’ha permes
comprovar que hi ha una gamma més amplia i molts matisos pel que fa la identitat sexual que
marguen la manera de comportar-se d’unes persones. Per una altra banda, els resultats de
I’analisi de la conformitat m’han permés comprovar que, concordant amb els estudis vistos en
la part teorica, I'efecte del conformisme, i en concret de la dependéncia normativa, és present

en la nostra societat i té una gran forga de conviccid en els individus.

Si parlem d’imprevistos i obstacles durant el treball, n’han sorgit diversos. El més significatiu
va ser que, quan portava una bona part del treball redactat i ja havia plantejat la part practica,
vaig haver de modificar-la, ja que no havia contemplat una qliestié que era important: en el
meu segon desplacament al campus de Mundet de la Universitat de Barcelona, el doctor
Esteve Espelt em va ajudar a veure que els participants de I’experiment no podien coneixer-
se entre ells ni tampoc a mi. Aixd em va suposar un gran contratemps, ja que havia de buscar
a persones a les quals no coneixia. En aquest aspecte va ser fonamental I'ajuda de les noies i
nois del grup control, que van aconseguir trobar, amb més o menys facilitat, a sis persones
per a I'experiment. En menor mesura, també em va ser dificil la traduccié de textos en anglées,
ja que el meu vocabulari no contemplava certs tecnicismes. Per solucionar aquest apartat em

van ajudar la professora Laura Moré i la Clara Garcia.

Aquest treball de recerca esta acabat pero tot i aixo es podria tornar a fer amb una mostra de
poblaciéd més amplia que permetés donar més profunditat als resultats. Amb aixo em refereixo
a repetir la seqiieéncia d’experiments a una escala més gran per comprovar aixi si els resultats

obtinguts son realment valids.

Per una altra banda, a nivell personal m’ha sigut un treball molt util: m’ha permeés investigar
sobre dos temes que m’agraden pero dels quals m’he adonat que sén molt més complexes
del que pensavaique no en sabia practicament res. A més, m’ha servit per aprendre a redactar
un treball en format d’estudi i a plantejar una part experimental. Veure aquest treball acabat
és, doncs, una gran satisfaccid personal, ja que suposa plasmar en escrit el treball de molts

mesos.

50



11.REFERENCIES BIBLIOGRAFIQUES

11.1 Bibliografia
ALCOVER DE LA HERA, Carlos Maria. Aproximaciones al concepto de grupo y tipos de

grupos. En GIL ROFRIGUEZ, Francisco; ALCOVER DE LA HERA, Carlos Maria. Introduccién a la

psicologia de los grupos. Madrid: Ediciones Piramide, 2015, part 1, num.2, p.77-103.

GARCIA SAIZ, Miguel; GIL RODRIGUEZ, Francisco. Procesos de influencia social. En GIL
ROFRIGUEZ, Francisco; ALCOVER DE LA HERA, Carlos Maria. Introduccidn a la psicologia de los
grupos. Madrid: Ediciones Piramide, 2015, part 2, nim.8, p.251-280.

FALOMIR PICHASTOR, Juan Manuel. Procesos de influencia en grupo. En HUICI CASAL, Carmen
et al. Psicologia de los grupos. Madrid: UNED. Universidad Nacional de Educacién a Distancia,

2012, n.7, p. 283-327.

GONZALEZ, Pilar. Los grupos minoritarios. En GONZALEZ, Pilar. Psicologia de los grupos. Teoria
y aplicacion. Madrid: editorial Sintesis, 1999, Part Il, n. 4, apartat 4.4, p. 159-166.

VANDER ZANDEN, James W. Normas: orden social y conformidad. En VANDER ZANDEN, James

W. Manual de psicologia social. Espanya: editorial Paidds, 1997, c. 7, 237-270.

VANDER ZANDEN, James W. Los grupos y el comportamiento grupal. En VANDER ZANDEN,

James W. Manual de psicologia social. Espanya: editorial Paidés, 1997, c. 13, 437-472.

VANDER ZANDEN, James W. Roles sexuales, identidad y sexismo. En VANDER ZANDEN, James

W. Manual de psicologia social. Espanya: editorial Paidds, 1997, c. 16, 537-576.

51



11.2 Bibliografia web
Instituto de la mujer; Ministerio de igualdad. Imaginario cultural, construccion de

identidades de género y violencia: formacion para la igualdad en la adolescencia [en linia].
Madrid: Instituto de la mujer, 2008 [26 de novembre de 2016]. Marco conceptual, capitol 2.
Género, identidades y violencia. P. 15-34. Disponible a:
<http://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/estudios/serieEstudios/docs/imaginarioCultur

al.pdf>.

Instituto de la mujer; Ministerio de igualdad. Imaginario cultural, construccion de
identidades de género y violencia: formacion para la igualdad en la adolescencia [en linia].
Madrid: Instituto de la mujer, 2008 [26 de novembre de 2016]. Marco conceptual, capitol 3.
El deber de la dominacién. P. 35-49. Disponible a:
<http://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/estudios/serieEstudios/docs/imaginarioCultur

al.pdf>.

Instituto de la mujer; Ministerio de igualdad. Imaginario cultural, construccion de
identidades de género y violencia: formacion para la igualdad en la adolescencia [en linia].
Madrid: Instituto de la mujer, 2008 [26 de novembre de 2016]. Marco conceptual, capitol 4.
La construccién de una identidad sexuada en la adolescencia. P. 50-87. Disponible a:
<http://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/estudios/serieEstudios/docs/imaginarioCultur

al.pdf>.

Instituto de la mujer; Ministerio de igualdad. Imaginario cultural, construccion de
identidades de género y violencia: formacion para la igualdad en la adolescencia [en linia].
Madrid: Instituto de la mujer, 2008 [26 de novembre de 2016]. Enfoque cuantitativo, capitol
1. Andlisis de las actitudes y creencias en torno a las relaciones entre los sexos: implicaciones
del sexismo y los roles de género. P. 170-222. Disponible a:
<http://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/estudios/serieEstudios/docs/imaginarioCultur

al.pdf>.

DEUTSCH, Morton; GERARD, Harold B. A study of normative and informational social
influences upon individual judgment [en linia]. Nova York: Research Center for Human
Relations, New York University, Novembre de 1955 [data de consulta: 9 de novembre del

2016]. Disponible a: <http://web.comhem.se/u52239948/08/deutsch55.pdf>

52



FERNANDEZ VARGAS, Xinia. Construccion social de género: conceptos bdsicos [en linia]. [data
de consulta: 26 de novembre de 2016]. Disponible a: <http://docplayer.es/20944478-

Construccion-social-del-genero-conceptos-basicos.htmli>

FONSECA HERNANDEZ, Carlos; QUINTERO SOTO, Maria. La Teoria Queer: la de-construccion
de las sexualidades periféricas. Socioldgica [en linia]. Vol. 24. Nim. 69. Data d’actualitzacié:
25 de juny de 2009 [Data de consulta: 2 de gener de 2017]. P. 43-60. Disponible a:
<www.revistasociologica.com.mx/pdf/6903.pdf>

ASCH, Salomon E. Psicologia social [en linia]. Buenos Aires: Editorial Eudeba, 1972 [Data de
consulta: 9 d’agost del 2016]. Fuerzas de grupo en la modificacién y distorsién de los juicios.
P. 351-364. Disponible a:
<https://hiotoko.files.wordpress.com/2012/05/asch_conformismo.pdf>

EAGLY, Alice H. Gender and Social Influence: A Social Psychological Analysis. American
Psychologist [en linia]. Vol. 38. Nim. 9. Data de publicacid: setembre de 1983 [Data de
consulta: 13 de novembre de 2016]. P. 971-981. Disponible a:
<http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.469.8095&rep=rep1&type=pdf
>

FERNANDEZ DOLS, José Miguel. Las dos ultimas décadas en el estudio de la conformidad y la
influencia social [en linia].

FERNANDEZ DOLS, José Miguel. Estudios de psicologia n210 [PDF]. Madrid: Universidad
autonoma de Madrid, 1982 [Data de consulta: 9 de novembre de 2016]. Las dos ultimas
décadas en el estudio de la conformidad y la influencia social. P. 54-62.

HOGG, Michael A.; VAUGHAN, Graham M. Psicologia social [en linia]. 5a edicié. Madrid:
editorial Médica Panamericana, 2008 [Data de consulta: 20 de desembre de 2016]. Capitol 7.
Influencia social. P. 235-265. Disponible a:
<https://books.google.es/books?id=7crhngbQIR4C&printsec=frontcover&hl=es&source=ghs
_ge_summary_r&cad=0#v=onepage&q&f=false>

HOGG, Michael A.; VAUGHAN, Graham M. Psicologia social [en linia]. 5a edicié. Madrid:
editorial Médica Panamericana, 2008 [Data de consulta: 20 de desembre de 2016]. Capitol 8.
Las personas en los grupos. P. 267-304. Disponible a:
<https://books.google.es/books?id=7crhnqbQIR4C&printsec=frontcover&hl=es&source=gbs

_ge_summary_r&cad=0#v=onepage&q&f=false>

53



MOSCOVICI, Serge. Psicologia de las minories activas [en linia]. Traduccié: M. Olasagasti. 2a
edicié. Madrid: Ediciones Morata, 1996 [Data de consulta: 10 d’octubre de 2016]. Disponible
a: <
https://books.google.es/books?id=A2P86K3eRrgC&pg=PA10&Ipg=PA10&dg=modelo+funcio
nalista+y+genetico+moscovici&source=bl&ots=6A21zaA5Ji&sig=RQtIX6sRYRom_RzTYUy2hxg
xz3M&hl=ca&sa=X&ved=0ahUKEwiBzeeFu9DPAhXFDxoKHbsIAq4Q6AEIPTAE#v=0nepage&q
&f=false>

SANTEE, Richard T.; JACKSON, Susan E. Social Psychology Quarterly [en linia]. Vol. 45. Nam.
2. Data de publicacié: 1982 [Data de consulta: 13 de novembre de 2016]. P. 121-125.
Disponible a:
<http://smilr.rutgers.edu/sites/smir.rutgers.edu/files/documents/faculty_staff docs/Identity

ImplicationsofConformity.pdf>

54



12.ANNEXS

ANNEX n.1: Guid de la situacié post-experimental

He observat que hi ha hagut algunes discrepancies en alguns moments. Teniu alguna pregunta, queixa

o observacié per fer?
(El subjecte critic, centre del desacord, comenca a agafar protagonisme)
Qui creus que té la rag, la resta del grup o tu? El grup pot participar de la conversa

(senyal perqueé intervinguin els membres del grup)
Persona 1: Creus que el grup sencer esta equivocat i que només tu tens la rad?
Persona 2: Quin grau de confianga tens en les teves respostes?

Persona 3: Si alguna cosa important estigués en joc, alguna cosa que tingués conseqliencies practiques

a la teva vida, com actuaries? Mantindries una posicié oposada a la resta?

Persona 4: Qué és el que diries de tot aix0 (de les discrepancies d’opinid entre un grup i una persona)

si fossis algu alié als que estem aqui?

(Acabada la discussid grupal, es despatxa al grup i es demana que el subjecte critic es quedi un moment.

Comencga la entrevista personal).

1) Per que creus que has respost erroniament les linies?
Creies que eres tu qui estaves equivocat? (en cas negatiu) Llavors tot el grup esta equivocat?

Creies realment que era la resposta correcte?

)
)
4) Sabies que era correcte i t'has deixat portar?
) Creus que potser t’ha influit el fet que fossin X noies i X nois?
)

Com t’has sentit durant I'experiment? Estaves comode?
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ANNEX n.2: Guio de presentacié de I'experiment

Benvingudes i benvinguts,

Heu estat escollits per a participar en un test de percepcid, que és la part experimental d’un treball de

recerca.

Aquesta tasca que ara comencgarem consistira en la discriminacié de les linies segons la seva longitud.
Veureu un parell de cartolines davant vostre. A la de I’esquerra hi ha una Unica linia d’una determinada
longitud; a la de la dreta n’hi ha tres de diferent longitud; estan ordenades amb els nimero 1,2i3 a
sota. Una de les 3 de la dreta és igual en longitud a la de I'esquerra: vosaltres decidireu, en cada cas i
de manera individual, quina és. Expressareu el judici dient-ne el nimero corresponent. Ja que el
nombre de linies és reduit- només realitzarem 12 combinacions- i el grup també ho és, us demanaré a
cadascu, un per un, que pronuncii la seva resposta en veu alta i jo les anotaré en uns formularis
expressament preparats. Us demano que sigueu tant exactes com us sigui possible. Tindreu uns minuts

per observar les linies i a continuacié respondreu seguint la meva ordre.

Comencem.
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ANNEX n.3: Plantilla de I'inventari de rols sexuals de Bem (en castella)

« Confiado(a) en ti mismo(a) 1 |2 |3 |4 |5 |6

o Complaciente

e Servicial

o Defiendes tus creencias

e Alegre

e Voluble

e Independiente

o Timido(a)

o« Consciente

o Atlético(a)

o Afectuoso(a)

e Teatral

e Asertivo(a)

e Adulador(a)

e Feliz

o Personalidad fuerte

e Leal

o Impredecible

e Fuerte

e Femenino(a)

« Confiable

« Analitico(a)

o Simpatico(a)




Celoso(a)

Con habilidades de liderazgo

Sensible a las necesidades de los
demas

Veraz

Deseoso(a) de tomar riesgos

Comprensivo(a)

Reservado(a)

Tomo decisiones facilmente

Compasivo(a)

Sincero(a)

Autosuficiente

Deseoso(a) de aliviar sentimientos
heridos

Presuntuoso(a)

Dominante

De habla suave

Agradable

Masculino(a)

Calido(a)

Solemne

Deseoso(a) de tomar una posicion

Tierno(a)

Amigable

Agresivo(a)
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Crédulo(a)

Ineficiente

Actlo como un lider

Infantil

Adaptable

Individualista

No uso lenguaje aspero

Poco metddico(a)

Competitivo(a)

Amo a los nifos

Discreto(a)

Ambicioso(a)

Gentil

Convencional
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ANNEX n.4: Buidatge de les respostes del test BEM
QUESTIONARI 1: Noi vs tot noies

Masculinitat: 111 punts; mitjana de 5,55.

Feminitat: 117 punts; mitjana de 5,58.

Diferéncia: 6 punts + de feminitat; 0,03

Comentaris:

e Hihaunatendencia a les puntuacions altes en tots els items (14 vegades 5, 16 vegades 6 i
20 vegades 7). La moda és 7. Possible grau de respostes de desitjabilitat social.

e S’ha puntuat en un 1 de “femeni”. Aixo vol dir que ell no es considera femeni, pero ha
obtingut una puntuacié en els items que es consideren socialment femenins superior a la
dels masculins, per tant, no els ha interpretat com a tals.

e Marca molt per sobre de la mitjana en trets masculins i femenins, amb una molt petita
superioritat dels trets femenins. Es, doncs, androgen (alta puntuacié en els dos aspectes).

ESCALA F:

ESCALA M:

QUESTIONARI 2: Noi vs tot nois
Masculinitat: 77 punts; mitjana de 3,85.
Feminitat: punts 74; mitjana de 3,7.
Diferéncia: 3 punts + masculinitat; 0,15.
Comentaris:

e Lesrespostes sdn molt variades (repartides en nimero). No hi ha una tendéncia clara. La moda
és 5 (11 respostes).

e S’hapuntuat enun 1 de “femeni”. Aixo vol dir que ell no es considera femeni, pero ha obtingut
una puntuacio en els items que es consideren socialment femenins gairebé igual a la dels
masculins (-3).

e Marca una mica per sota de la mitjana, tant en trets masculins com en femenins. Es, doncs,
indiferenciat. Aixo vol dir que no s’acaba de definir amb cap de les posicions.

ESCALAF:

ESCALA M:
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QUESTIONARI 3: Noia vs 50%

Masculinitat: 91 punts; mitjana de 4,55.

Feminitat: 105 punts; mitjana de 5,25.

Diferencia: 13 punts + feminitat; 0,7

Comentaris:

Hi ha una tendéncia a evitar els extrems: I'inferior i el superior tenen 2 puntuacions cadascun.
També, tot i aixi, hi ha certa tendéncia a les puntuacions superiors: la moda sén el 5i el 6 amb
20 vots per cada un.

Marca per sobre de la mitjana tan en trets masculins com en femenins. A més, hi ha una
diferéncia considerable (gairebé un punt) entre la mitjana dels femenins i la dels masculins,
pel que la persona s’identifica més amb la feminitat. Tot i aix0, no rebutja els masculins, pel
gue es considera androgena (alta puntuacid en els dos aspectes).

ESCALA F:

ESCALA M:

QUESTIONARI 4: Noia vs tot nois.

Masculinitat: 81 punts; mitjana de 4,05.

Feminitat: 102 punts; mitjana de 5,1.

Diferéencia: 21 punts + feminitat; 1,05

Comentaris:

Hi ha una tendéncia a les ponderacions intermedis: la moda sén el 4iel 5 amb 14 vots per cada
un.

Marca per sobre de la mitjana tan en trets masculins com en femenins. A més, hi ha una
diferéncia considerable (poc més d’un punt) entre la mitjana dels femenins i la dels masculins,
pel que la persona s’identifica més amb la feminitat. Tot i aix0, no rebutja els masculins, pel
gue es considera androgena (alta puntuacio en els dos aspectes).

ESCALA F:

ESCALA M:
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QUESTIONARI 5: Noia vs tot noies

Masculinitat: 107 punts; mitjana de 5,35.

Feminitat: 95 punts; mitjana de 4,75.

Diferéncia: 12 punts + masculinitat; 0,6

Comentaris:

ESCALA F:

Hi ha una tendéncia a les puntuacions altes en tots els items (12 vegades 5, 14 vegades 6 i
13 vegades 7). La moda és 6. Possible grau de respostes de desitjabilitat social.

S’ha puntuat en un 1 de “masculi”. Aixo vol dir que ella no es considera masculina, pero
ha obtingut una puntuaciod en els items que es consideren socialment masculins superior
a la dels femenins, per tant, no els ha interpretat com a tals.

Marca per sobre de la mitjana en trets masculins i femenins, amb una superioritat
considerable dels trets masculins (gairebé un punt). Es, doncs, androgena (alta puntuacié
en els dos aspectes).

ESCALA M:

QUESTIONARI 6: Noi vs 50%

Masculinitat: 114 punts; mitjana de 5,7.

Feminitat: 9

7 punts; mitjana de 4,85.

Diferéncia: 17 punt + masculinitat; 0,85

Comentaris:

ESCALA F:

Hi ha una tendéncia a les puntuacions altes en tots els items (13 vegades 5, 22 vegades 6 i
10 vegades 7). La moda és 6. Possible grau de respostes de desitjabilitat social.
Marca molt per sobre de la mitjana en trets masculins i femenins, amb una molt petita
superioritat dels trets masculins (gairebé un punt per sobre). Tot i aixi no rebutja els
femenins, pel que es considera androgen (alta puntuacié en els dos aspectes).

ESCALA M:
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